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CAMARA DE REPRESENTANTES

PONENCIAS

PONENCIA PARA SEGUNDO DEBATE AL PROYECTO
DE LEY NUMERO 111 DE 2004 SENADO, 392 DE 2005 CAMARA

por la cual el Congreso honra la memoria del escritor y poeta narifiense
Emilio Bastidas en el primer centenario de su nacimiento.

Doctora

ZULEMA JATTIN CORRALES
Presidente

Honorable Camara de Representantes

En cumplimiento de la honrosa designacion que me hiciera el sefior
Presidente de la Comision Segunda Constitucional Permanente de la
honorable Camara de Representantes, me permito presentar ponencia
favorable para segundo debate a Proyecto de ley nimero 111 de 2004
Senado, 392 de 2005 Camara, por lacual el Congreso honralamemoriadel
escritor y poeta narifiense Emilio Bastidas en e primer centenario de su
nacimiento.

Cordialmente,
Guillermo Ledn Galvis Londofio,
honorable Representante a la Camara,
Departamento de Antioquia.
EXPOSICION DE MOTIVOS

LaConstitucion Nacional dispone de honores publicosalos ciudadanos
guelehayan servido alaPatria. Esyaunalargatradiciény queddratificada
en € articulo 150, ordinal 15 de la Constitucion de 1991 por su espiritu
universal.

En el caso del escritor Emilio Bastidas de que trata la presente ley, €l
reconocimiento y la gratitud con é se justifican plenamente por su
consagracion a la creacion literaria, en la poesia, €l ensayo, la novela, €
cuento, laprosapoética, los pensamientosy por contribucion alaliteratura
colombiana

Nacido en Samaniego, Narifio, en 1905, poblacion fundada en 1837 por
algunos de sus antepasados, solo tuvo educacion escolar y unanifiez pobre
compensada por €l profundo amor de su madre, profesora de citara, y el
abrigoeinspiraciondelanaturalezay € paisgjequeé recrearialiterariamente.

Antesdeir alaEscuela, sumadreleleiapasgjesdelaBibliay del Quijote,
novelaque leyd alos seis afosy que seriasu iniciacion literaria.

En el servicio militar que prest6 en Pastoy Cali amediadosdeladécada
de 1920, se distinguio tanto que fue escogido para ingresar a la Escuela
Militar. Pero otrosidealesy aspiraciones|o indujeron aregresar asu tierra
natal. Esta experiencia militar le dio una gran disciplinay conocimientos

gue describe en algunos pasgjes de su novela EI hombre que perdio su
nombre.

El vigie que hizo apie, acaballo, en tren por etapas, desde Samaniego
aBogot4, en 1930 con sus primos, le permitio escribir su novela que esta
ambi entadaen Bogotaen torno de un triangulo amoroso enlosdiasdel 9 de
abril de 1948 y €l relato Viaje de antario, digno de figurar en la mejor
antologia colombiana.

En Bogota conocid y colecciond El Nuevo Templo Literario, Lecturas
Dominicales, LaCronicaliteraria, € SuplementoLiterariodeEl Espectador,
SabatinasdeLaPatriadeManizales, |laGaceta LiterariadeMadrid en 1931,
las revistas Cultura, El Gréfico, Nuevo Mundo, y Sur de Buenos Airesy en
Quito, Letras del Ecuador, y ampliéy enriqueci6 su biblioteca.

Premio literario

En 1948 gand el concurso deensayo sobre Tirso deMolinarealizado por
Extension Cultural de Narifio con motivo de celebrarse en Colombia el
tercer centenario de la muerte del genial dramaturgo espariol. El jurado
estuvo integrado por los escritores Sergio Elias Ortiz, Ignacio Rodriguez
Guerrero y Victor Sanchez Montenegro. La primera parte del trabajo esta
dedicadaaTirso de Molinay su épocay lasdossiguientesa El Burlador de
Sevilla, aexplicar a Don Juan como persongjey mito.

Publicaciones

En 1954 durante sus funciones de agregado cultural de la Embajadade
Colombiaen Quito publico su libro de poemas Del dolor, dela muertey de
lossuefiosen homenajealaCasadelaCulturade Ecuador del queel escritor
narifiense Alberto Quijano Guerrero dijo: “En él se advierte una origina
interpretacion de la vida frente al problema estético, que se traduce en
versos extranos y sugerentes’.

En 1977 laeditorial Tercer Mundo de Bogota publico péstumamente su
novelaEl hombreque perdio sunombre, sobrelacual el critico colombiano
Jaime Mgjia Duque expreso: “Muestra un drama humano cuyos rasgos
mayores bien pueden ser universales’ y “ que Rogelio Echevarriaconsidera
de gran calidad literal”.

Lecturas Dominicales de El Tiempo publicd uno de los capitulos de la
novelael 19 dejunio de 1977.

Y en 1979 e profesor Claude Couffon delaUniversidad LaSorbonade
Paris la escogio como texto de estudios en sus cursos de literatura
latinoamericana.

L a generacién moder nista

Perteneci6 ala generacion nacida entre 1890 y 1910 que Abel Naranjo
Villegas llama “modernistas’, de la que hacen parte entre otros Jorge
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Zalamea, LuisVidales, German Arciniegas, German Pardo Garcia, Antonio
MariaValencia, Pedro Nel Gomez, Jorge Eliécer Gaitany Silvio Villegas,
yenNarifio: AurelioArturo, Sergio EliasOrtiz, Victor Sanchez M ontenegro,
Guillermo Edmundo Chavez e Ignacio Rodriguez Guerrero.

Homenajes

En 1986 a cumplirse 10 afiosdelamuertedeEmilio BastidaslaAlcaldia
de Samaniego publicé sulibro Viajelnterior queredine prosas, cuentos, 10s
ensayos con los que gand el concurso Tirso de Molina, pensamientos y
prosaspoéticas, y enhomenag easu memoriasefundd uncentroliterariocon
su nombre.

El 24 de septiembre de 1993 |a Casa de Poesia Silva de Bogota en
homenaje a su obra poética dond una placa que se coloco en la casadonde
él vivio en Samaniego. Con este motivo el escritor y profesor universitario
antioguefio Alvaro Pineda Botero dio una conferencia que abarca toda su
obraliteraria.

M onografias de grado

En 1989 Mireya Cisnerosy Y omaira Delgado estudiantes de Filosofia
y Letras de la Universidad de Narifio elaboraron la monografia de grado
Visién del Mundo enlaPoesiade Emilio Bastidasy en 1992 |os estudiantes
IvanVelay Hugo Castro, delamismaUniversidady especialidad, escribieron
lamonografiaEl hombreque perdi6 sunombreo Lablsquedadeidentidad.

Diario deviajey novelainconclusa

Durante el vigje que hizo a Europa en 1973 escribié un diario con
observacionessobrelaculturaeuropeacuyo manuscrito estainédito. Y degjé
inconclusa El Testamento, su segunda novela, e inéditos otros cuentos y
trabajos en prosa.

Murio en Pasto en 1976, con resignaciony lucidez, consciente de haber
vivido unavida humilde, digna, sin grandes ambiciones.

PROYECTO DE LEY NUMERO 111 DE 2004 SENADO,
392 DE 2005 CAMARA
por la cual el Congreso honra la memoria del escritor y poeta narifiense
Emilio Bastidas en e primer centenario de su nacimiento.

El Congreso de Colombia
DECRETA:

Articulo 1°. El honorable Congreso de Colombiaseasociaalacel ebracion
del primer centenario del nacimiento del PoetaEmilio Bastidas, ciudadano
de las més elevadas virtudes publicas y privadas, por |0 que constituye un
deber exaltar y difundir su viday su obra.

Articulo 2°. El Congreso delaRepublicarendirahonoresal PoetaEmilio
Bastidas, mediante nota de estil o elaborada por la Oficinade Protocol o del
Congreso de la Republicay suscrita por su Presidente y Secretario y que
serd entregada en acto solemne con la participacion de una delegacion
paritaria de ambas Camaras en el municipio de Samaniego (Narifio).

Articulo 3°. Lapresenteley rigeapartir delafechade su promulgacion.
Cordialmente,
Guillermo Ledn Galvis Londofio,
honorable Representante ala Camara,
Departamento de Antioquia.
Proposicion
Rindo ponenciafavorabley solicito sele dé segundo debate al Proyecto
de ley nUmero 111 de 2004 Senado, 392 de 2005 Camara, por la cual el

Congreso honralamemoriadel escritor y poeta narifiense Emilio Bastidas
en el primer centenario de su nacimiento.

Cordiamente,
Guillermo Ledn Galvis Londofio,
honorable Representante ala Camara,
Departamento de Antioquia.
CAMARA DE REPRESENTANTES
COMISION SEGUNDA CONSTITUCIONAL PERMANENTE
Bogot4, D. C., junio 29 de 2005.

Autorizamos el presente informe de ponencia para segundo debate
correspondiente al Proyecto de ley nimero 111 de 2004 Senado, 392 de

2005 Camara, por lacual el Congresohonralamemoriadel escritor y poeta
narifiense Emilio Bastidas en €l primer centenario de su nacimiento.

El Presidente,

Carlos J. Gonzalez Villa.

El Secretario General,

Orlando Guerra de la Rosa.
TEXTO DEFINITIVO AL PROYECTO DE LEY NUMERO 111
DE 2004 SENADO, 392 DE 2005 CAMARA
Aprobado en primer debate, por la cual el Congreso honra
la memoria del escritor y poeta narifiense Emilio Bastidas
en el primer centenario de su nacimiento.
El Congreso de Colombia
DECRETA:

Articulo 1°. El honorable Congresode Colombiaseasociaalacel ebracion
del primer centenario del nacimiento del Poeta Emilio Bastidas, ciudadano
de las més elevadas virtudes publicas y privadas, por |0 que constituye un
deber exaltar y difundir su viday su obra.

Articulo 2°. El Congreso delaRepublicarendirdhonoresal PoetaEmilio
Bastidas, mediante notade estilo elaborada por la Oficinade Protocol o del
Congreso de la Republicay suscrita por su Presidente y Secretario y que
serd entregada en acto solemne con la participacion de una delegacion
paritaria de ambas Camaras en el municipio de Samaniego (Narifio).

Articulo 3°. Lapresenteley rige apartir delafechade su promulgacion.

El texto transcrito correspondiente a Proyecto de ley nimero 111 de
2004 Senado, 392 de 2005 Camara, por la cual el Congreso honra la
memoria del escritor y poeta narifiense Emilio Bastidas en € primer
centenario de su nacimiento, fue el aprobado en sesion de la Comision el
dia 16 de junio de 2005.

El Presidente Comision Segunda,

Carlos J. Gonzalez Villa.

El Secretario General Comision Segunda,

Orlando Guerra de la Rosa.

* % %

PONENCIA PARA SEGUNDO DEBATE AL PROYECTO
DE LEY NUMERO 277 DE 2005 CAMARA

por medio de la cual se dictan disposiciones relacionadas
con €l deporte, especialmente con € fatbol profesional.

Honorables Representantes:

Cumpliendo el encargo que me hiciera el Presidente de la Comision
Séptima, me permito rendir ponencia para segundo debate al Proyecto de
ley nlmero 277 de2005 Camara, por mediodelacual sedictan disposiciones
relacionadas con el deporte, especialmente con el futbol profesional, en
los siguientes términos.

» Antecedentes

Actuamente estdn a la espera de que se les rinda ponencia a los
Proyectos de ley nimeros 170 de 2004, 221y 227 de 2005 Senado, cuya
autoriaes delos Senadores Eduardo Romo Rosero, German Vargas Lleras
y CarlosMoreno de Caro, respectivamente, donde el ponente esel Senador
Gustavo Sosa Pacheco rinda ponencia.

Todosestosproyectos serefieren aaspectosparciaesdelaproblemética
del futbol profesional. Asi, € primero trata el tema societario y los dos
segundos, el tema laboral. El proyecto sobre el cual se procedera arendir
ponenciaserefiereal osanterioresaspectos, ademasdedictar disposiciones
referentes al temadisciplinario y arbitral del deporte.

» Consideraciones del Ponente

Introduccion

El proyecto radicado por e Senador Rafael Pardo tiene los siguientes
objetivos':

1. Hacer delos clubes con deportistas profesional es unas entidades més
rentables y transparentes.

2. Dignificar lalabor del deportista profesional.

! Tomados de: PARDO RUEDA Rafael, Proyecto de Ley 277 Camara, Exposicion

de Motivos.



GACETA DEL CONGRESO 477

Miércoles 3 de agosto de 2005

Pagina 3

3. Crear un régimen disciplinario y arbitral que haga del deporte
profesional una actividad més justa.

El suscrito ponente comparte plenamente dichos propositosy en genera
laformaen que sin desarrollados en e articulado, salvo el aspecto e tema
delaobligatoriedad de laconversién de las Corporaciones o Asociaciones
sin animo de lucro en Sociedades Andnimas, 1o cual es uno de los
instrumentos propuestos por e doctor Pardo para € cumplimiento del
primer objetivo yasefialado. No obstante, el suscrito ponentey el autor del
proyecto hemos|legado aun acuerdo en el sentido de que dichaconversion
se haga de manera voluntaria.

Esta modificacion genera una serie de cambios que seran expuestos a
continuacion. Adicionalmente, se explicaran otra serie de aspectos que se
proponen en el pliego demodificaciones, loscua esrecogenlodichoenuna
audienciaorganizada por el suscrito ponente en laComision Séptimadela
Camara de Representantes?, un foro realizado en la Universidad de los
Andessobreel tema?, unacomunicacion enviadapor laDimayor al Senador
autor y al suscrito ponenteel 5demayo del presenteafioy unaconversacion
de nuestro equipo de trabajo legidlativo con el doctor Carlos Gonzales
Puche, Director Ejecutivo de Acolfutpro.

A continuacién se procedera a dar desarrollo alas consideraciones del
suscrito ponente, las cuales estan estructuradas en e mismo orden del
proyecto de ley.

Desarrollo
TITULO DE LA LEY

El primer cambio que se planteaestéden €l titulo. El articulado radicado
tieneel siguiente: “ Por medio delacual sedictan disposicionesrel acionadas
con el deporte profesional”. A este respecto en laexposicion de motivos se
sefia6: “Debe aclararse que aqui se esta legislando para todo el deporte
profesional colombiano aunque es en el futbol e deporte en e que se
fundamenta lainiciativa, teniendo en cuenta que es la actividad deportiva
mas profesionalizada en Colombia. En todo caso, se consideraque lo que
aqui se propone servira de marco paralos demés deportes en lamedidaen
guevayan elevando su grado de profesionalizacion”. Enrealidad, estaesla
l6gica de la Ley 181 de 1995 (Ley del Deporte) y de la mayoria de las
legislaciones consultadas, en donde lalegislacion aplicable para el futbol
profesional esta plasmada de manera general para el deporte®. De manera
gue fue siguiendo este orden de ideas lo que llevé a que se plasmara €l
referido titulo.

Sin embargo, luego de escuchar las opiniones de funcionarios de
Coldeportesy de escuchar intervencionesen el referido foro académico, se
Ileg6 ala conclusion de que eramejor darle “nombre propio” a proyecto.
De esta forma, los efectos de lo dispuesto en é, especiamente de los
articulos que desarrollan los dos primeros objetivos, seran recibidos hacia
donde el proyecto estadirigido, esdecir, € futbol. Se consideraque de este
modo, no se afectara con la presente iniciativa a otros deportes cuya
situacién no se ha estudiado.

Teniendo en cuenta lo anterior, €l titulo que e presente pliego de
modificaciones propone es el siguiente: Por medio de la cual se dictan
disposiciones relacionadas con € deporte, especialmente con el futbol
profesional. Se deja el deporte para que puedan ser incluidos |los articulos
gue desarrollan €l tercer objetivo del proyecto.

TITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

En esta seccion se sefiala el objeto y la legislacion aplicable

subsidiariamente a presente proyecto de ley.
TITULO I
REGIMEN CORPORATIVO ESPECIAL

Se modifica el régimen societario especia por un régimen corporativo
especial. Para entender esta modificacion, es necesario hacer la siguiente
precision. La Corporacién es un conjunto de individuos que vinculan un
capital paralaobtencion deun fin determinado. Si el capital estadestinado
a que su rédito o producto sea repartido entre quienes lo aportaron, la
corporacion se llamard sociedad (...) A su vez, € término asociacion es
comparable con € de corporacion, solo que en estos casos la diferencia
radicaen queel fin determinado es de beneficencia, esdecir, “su crédito no
sereparteentrelosmiembrosdelaasociacion”®. Enresumen, puededecirse
que una Corporacion en laque se reparten utilidades entre sus propietarios

se [lama sociedad, mientras en una Corporacion en la que esto no se hace
se [lama asociacion sin animo de lucrao®.

En el articulado radicado se planteaba un régimen societario especial, €l
cual partedel supuesto dequetodoslosclubesconfutbolistasprofesionales
son sociedades andnimas, en tanto que obliga a hacer el transito de
entidades sin &nimo de lucro a dicho tipo de sociedades comerciales.

Sin embargo, en el presente pliego de modificaciones se propone quela
conversion de entidades sin animo de lucro a sociedades andnimas sea
voluntaria, tal como estadispuesto enlalegislacion vigente. Por esto, yano
puede hablarse de un régimen societario especia sino de uno corporativo
especial, en tanto que, por un lado, no todos los clubes tendrian el tipo
asociativo de la sociedad andnima sino que también podrian constituirse
COMO corporaciones 0 asociaciones sin animo de lucro.

L ascaracteristicasdeesterégimen corporativo especia sonlassiguientes:
1. Conversion

Las diferencias entre transformacion y conversion son explicadas a
profundidad en laexposicion demotivosdel proyecto. Pero paraefectosde
estaponenciaessuficientecondecir quelatransfor maci 6n esun mecanismo
guepermitee transitointersocietario, esdecir, entresociedadescomercial es.
De esta forma, por gjemplo, una sociedad de responsabilidad limitada
puede transformarse en una sociedad anénima mediante una reforma
estatutaria. Este es un proceso bastante sencillo, sobre todo si se compara
con laotraalternativa, lacual, segun el citado jemplo, serialade liquidar
y extinguir lasociedad de responsabilidad limitada paraluego constituir la
sociedad anonima’.

La conversion, por e contrario, es una “transformacion” pero de
entidades sin animo de lucro a sociedades anénimas. En la actualidad, este
mecanismo sblo ha sido utilizado para el sector cooperativoy es el que se
pretende utilizar en el régimen corporativo especia aqui propuesto.

2. Objeto social delos clubes constituidos como sociedades anénimas

El objeto social de estas sociedadesandnimasespecial essebasaen el de
las Sociedades Andnimas Deportivas (SAD) espariol as, el cual seconsidera
esel mésadecuado paral osclubesconfutbolistasprofesional esconstituidos
como sociedadesandnimas®. El que unas sociedadestengan un objeto social
especifico hacequeestassean especial esy, por tanto, el régimen corporativo
dentro del cual se enmarcan o es también.

3. Capital social minimo

Unadelascriticas que més se han escuchado conrelacion alaestructura
patrimonial delos clubes con futbolistas profesional es colombianoses que
no tienen una estructura de capital sdlida. En realidad, salvo talvez el
Deportivo Cali, los Unicos activos que tienen dichas entidades son los
derechosdeportivosdelosjugadores. Estosactivos, sinembargo, solamen-

2 Laactividad sellevo acabo el 26 de abril en €l recinto dela Comision Séptimade
la Camara de Representantes. Asistieron delegados de los clubes, de Coldeportes
y de la Superintendecia de Sociedades, entre otros.

3 El evento fue realizado el 8 de abril en el auditorio Alberto Lleras Camargo de la
Universidad. Fueron ponentes el Senador Rafael Pardo, el doctor Luis Bedoya,
Presidente de la Dimayor, y €l doctor Carlos Gonzales Puche, Director Ejecutivo
de Acolfutpro.

4 Solamente la legislacion Argentina en materia laboral y la chilena en materia
societaria legislan especificamente para el fatbol.

5  ANGARITA GOMEZ Jorge, “Derecho civil parte general y personas’, Tomo |,
segundaedicién, Ed. Temis, Bogota, 1988, pp. 151y 152. Citadopor: JARAMILLO
DIAZ Juan Carlos, “Entidades sin animo de lucro”, segunda edicion, Ed. Legis,
Bogotd, 2004, p. 6

6 En opinion de Juan Carlos Jaramillo, cuando el Codigo Civil se refiere a las
personas juridicas y menciona para €ello la expresion “corporaciones’; ha de
entenderse que el término en su acepcion mas amplia cobija tanto el concepto de
“sociedad” (persona juridica de caracter comercial) como el de “asociacion”, en
ambos casos considerando como criterio diferenciador laintencion del reparto de
utilidades. (Ibidem, p. 6).

7 Laextincion se da cuando culmina el proceso liquidatorio. De esta forma, la
extincion se presenta con (1) la finalizacién de todas las operaciones juridicas y
economicas relacionadas con la empresay (2) con e cumplimiento pleno de las
formalidades que la ley exige para que la sociedad desaparezca definitivamente
ante socios y terceros (REYES VILLAMIZAR Francisco, “Derecho Societario”,
Editorial Temis S.A., Bogota, 2002, Tomo |1, p. 225. Tomado de la exposicion de
motivos del proyecto).

8 Enlaexposicién de motivosdel proyecto, se explican lasrazones por las cuales no
seproponeadoptar paraCol ombialafiguradelas Sociedades AnénimasDeportivas
(SAD).
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te pueden ser propiedad de los clubes y de |os jugadores cuando sean los
duefios de su propio derecho deportivo, o que implica que no puedan
tenerse como garantia para terceros.

Paraentender |0 que en este sentido se propone, es necesario explicar la
formaen que estéestructurado el capital en las sociedades de capitales. “ El
capital autorizado representa el monto maximo de capitalizacion quefijan
los accionistas en el momento de constitucion de la sociedad. Este rubro
constituye una de las clausulas del contrato social, de manera que su
incrementoimplicaunareformaaeste contrato, adoptadaconformealaley.
El capital suscrito es el monto total de los aportes que los asociados se
comprometen a pagar alasociedad (...). El aumento del capital suscrito no
estdsometido alostrémites propiosdelasreformas estatutariasy, por ello,
lasociedad puedeobtener con granfacilidad inyeccionesde capital median-
te la liberacion de acciones reservadas (...). Un tercer rubro recibe la
denominacion de capital pagado, que corresponde a las sumas que han
ingresado real y efectivamente a haber social”®.

Laley 181 de 1995 dispuso quelosclubes con futbolistas profesional es
debian tener un capital autorizado de un rango entre 2.001 y 3.000 salarios
minimos legales mensuales entratandose de sociedades anGnimas y un
aporte inicial de igual valor para las Corporaciones o asociaciones sin
animo de lucro.

Teniendo en cuenta lo anterior y con base a una iniciativa que en tal
sentido estd cursando en el Congreso chileno, el presente pliego de
maodificacionesproponeque*todoslosclubesconfutbolistas profesionales
deberantener un capital pagado o un aporteinicial, segin el caso, en dinero
de a menos el 50% de los gastos operacionales y no operacionales
efectuados en e afo inmediatamente anterior”. Se considera que esta
propuesta contribuiria bastante ala atraccion de inversion alos clubes en
tanto que se configuraria una prenda paraterceros proporcional a desem-
pefio financiero de la personajuridica.

Con €l objeto de darle mas eficacia a este mecanismo, € capital en
ningun caso disminuiriacon el paso del tiempo, independientemente delos
gastos de laempresa, y el aporte deberé hacerse en dinero.

Adicionalmente, se considera que la iniciativa contribuira a que los
clubes sean mas eficientes en sus gastos, pues de ello dependera que les
toque o0 no buscar capitalizaciones anua mente.

Lo sefialado en el péarrafo precedente se considera fundamental parala
rentabilidad delosclubes. Por esto, sedispone que* laSuperintendenciade
Sociedades sera la entidad encargada de certificar si el club cumplié o no
losefialadoenel incisoanterior. Enel evento dequedichaentidad certifique
el incumplimiento de la mencionada obligacion, € Instituto Colombiano
del Deporte suspendera inmediatamente el reconocimiento deportivo del
club hastatanto no reestablezca su déficit, paralo cua tendra un plazo de
un afo a partir de la expedicion del certificado. Si transcurrido dicho
periodo no sehubieseregul arizado estasituacion, seproduciraladisolucion
anticipada de la entidad y debera procederse a su liquidacion”.

Ahora bien, esta propuesta no rifie con la legislacién en materia de
capital delas entidades sin &nimo delucro, pero si podriahacerlo con lade
las sociedades andnimas. En efecto, la explicacion que se hizo en materia
de estructura de capital es Unicamente para las sociedades de capitales,
dentro de las que se encuentrala sociedad an6nima'®. En consecuencia, se
dispone que “los clubes deberan gjustar la cldusula de su contrato social
referente a capital autorizado alas exigencias de este articulo”, lo cual se
refuerza con lo dispuesto en el numeral 10 del articulo 84 delalLey 222 de
1995, referente a las facultades de la Superintendencia de Sociedades
sometidas al grado de vigilancia, que facultaadichaentidad para“ ordenar
lamodificacion delas cldusulas estatutarias cuando no se gjusten alaley”.
Estas disposiciones permitiran lograr la pretension de capitalizar a los
clubes siendo coherentes con el derecho societario colombiano.

4. Limites a la propiedad accionaria

Laexplicaciondelaeliminaciondeloslimitesenlostitulosdedfiliacion,
acciones 0 aportes dentro de un mismo club consagrados en la ley del
deporte paraque sean los establecidos por laley comercia seexplicaronen
laexposicion de motivos del proyecto radicado. Este aspecto no setocaen
el presente pliego de modificaciones.

En la exposicién de motivos también se habia dicho que, para evitar la
concentracién de la propiedad de los clubes de fitbol y tergiversaciones
deportivas; se habiapropuesto mantener lalimitacion consagradaen lalLey

181 de 1995 en el sentido de que “ ninguna personanatural o juridicapodra
participar enlapropiedad demésdeun clubdel mismodeporte, directamente
0 por interpuesta persona’.

Esta limitacién se mantiene en el presente pliego de modificaciones,
salvo en el caso de que €l club esté cotizando en la bolsa de valores. Para
estos casos, tomando de la legislacion espafiola sobre el particular, se
propone que “ cuando un club cotice sus acciones en el mercado publico de
valores, ninguna persona natural o juridica podra participar en méas de un
5% dela propiedad de mas de un club con futbolistas profesionales dentro
de una misma competicion deportiva, directamente o por interpuesta
persona’. Se considera que esta medida no afecta los propdsitos de evitar
una excesiva concentracion de la propiedad y de transparencia deportiva
pero si contribuye a que aumente e movimiento de estos capitales en el
mercado publico de valores.

5. Estados financieros de sociedades andnimas a todos |os clubes

En las conclusiones del informe de supersociedades®, se sefial6é que
“paraobtener mejores resultados econdmicos esimportante contar con una
excelenteorganizacion administrativa, [y] paraello esprimordial implantar
medidas de control interno que permitan auditar la actividad, ademas de
adoptar un plan de cuentas que facilite unainformacion claray confiable’.

Unadelas medidas que estainiciativalegislativa propone parael logro
de dicho prop6sito, enmarcado dentro del objetivo de aumentar latranspa-
renciaen los clubes, es que “todos |os clubes con futbolistas profesionales
seregiran por lanormatividad en materiade estadosfinancierosconsagrada
enel Capitulo VI delaLey 222 de 1995, el Decreto 2649 de 1993, asi como
las demas disposiciones legales sobre lamaterid’. Estaeslalegislacion en
materia de estados financieros, rendicion de cuentas, informe de gestion 'y
fiscalizacion individual por parte de los propietarios de las sociedades
comerciales'”.

Loanterior esespecial dentro del derecho corporativo colombiano, pues
las entidades sin &nimo de lucro no estan sometidas a régimen de estados
financieros de las sociedades comerciales.

6. Vigilancia permanente por parte de supersociedades para todas|as

Corporaciones
A continuacién, se expondralo expresado en la exposicién de motivos
sobre este particular:

“Enlalegislacion actual la Superintendencia de Sociedades gjerce tres
grados de fiscalizacion societaria: inspeccion, vigilancia y control. El
primero es el grado més leve, razon por la cual, en general, su acance es
meramenteinformativo sobrelas actividades delasociedad. El segundo es
una atribucion de caracter permanente que “ consiste esencialmente en la
facultad de velar para que las sociedades sometidas a dicho grado de
fiscalizacion se gjusten en suformaciény funcionamientoy en el desarrollo
de su objeto social alaley y a sus propios estatutos. A diferencia de la
aplicacion universal de lalnspeccion, solamente estan sujetasalavigilan-
ciaaquellas compariias sobre |as cuales se configure una causal legal que

® REYESVILLAMIZAR Francisco, Op. cit., p. 26.

10 “En Colombia, los tipos de sociedades regulados en €l libro segundo del Cédigo
de Comercio seidentifican con algunos delos extremos mencionados [ de personas
o de capitales]. Asi, la sociedad colectiva es un gjemplo clésico de sociedad de
personas y la sociedad anénima corresponde a la sociedad de capitales. Existen
otros tipos societarios que comparten caracteristicas de uno y otro, como las
sociedades de responsabilidad limitada y las comanditarias (...)" (Ibidem, p. 16,
pie de pagina 30).

11 Superintendencia de Sociedades, “Informe Desempefio Financiero Clubes con
Deportistas Profesionales. Futbol Primera“A”. Bogot4, Junio 2004. Tomado de:
http://www.supersociedades.gov.co/ss/drvisapi.dl ?MIval=sec& dir=216. Este
documento se utiliz6 ampliamente paralael aboraci 6n delaexposicién de motivos
del proyecto.

2 Frente aestostemas“al legislador |e asiste particular interés en que estas materias
sean cubiertas de manera adecuada en las normas juridicas. Tal como lo ha
expresado la Corte Constitucional, “(...) resulta indispensable prever las reglas
relativasalosestadosfinancierosdelascompafiiasy lagarantiade queel contenido
deellos, de sus soportesy de las constancias y certificaciones que a tales estados
serefieran, con el objeto de asegurar latransparenciade laactividad econémicade
las personas juridicas reguladas, permitir la intervencién del Estado en el
desenvolvimiento de las mismas'y facilitar la eventual préactica de pruebas en las
controversias que surjan con motivo delos negocios societarios (** C-434 de 1996,
M. P.: José Gregorio Hernandez. Citado por: REYES VILLAMIZAR Francisco,
Op. cit., p. 347).
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implique unafiscalizacion permanente sobre lasociedad”. Y el tercero, el
grado del control, es unaatribucién excepcional paracasoscriticos(...)” 2.

(...) El presente proyecto de ley propone como causal legal el que, en
materia de fiscalizacion societaria [corporatival, todos los clubes con
deportistas profesional esdefutbol estén o no constitui doscomo sociedades
anonimas, estaran bajo el grado de vigilancia “permanente” de la
Superintendenciade Sociedades. Este esel grado defiscalizacion en el que
estan las empresas mas grandes del pais, es decir, aquellas que tienen
activosoingresosigualeso superioresaveintemil salariosminimoslegal es
mensuales'?” .

De manera que la vigilancia “ permanente” es especial, tanto para los
clubes constituidos como corporaciones o0 asociaciones sin animo de lucro
como para los organizados en sociedades anénimas.

7. Beneficios tributarios

En la exposicién de motivos del proyecto se explicaron las diferencias
entreel régimen tributario comun delas sociedadesandnimasy del régimen
tributario especia de algunas entidades sin animo de lucro, entrelasque se
encuentrael fatbol, en donde la consecuencia evidente fue que los “ clubes
constituidos como Sociedades Anonimas tienen un régimen tributario
claramente desventgjoso con relacion a aguellos organizados como
Corporaciones 0 Asociaciones sin animo de lucro”.

Teniendo en cuentalo anterior, ali se sefial6 que “la propuesta en este
sentido esunificar €l régimen tributario de todos | os clubes con deportistas
profesionalesapartir delavigenciadelaley, endondetransitoriamente, por
cinco afos, seriael delasCorporacioneso Asociacionessinanimodelucro,
siemprey cuandoinviertan latotalidad de susutilidadesen el club”. Asi, en
el articulado radicado se puso un término de cinco afos a esta propuestade
régimen tributario especial, plazo que se considera puede ser indefinido,
siempre y cuando no se repartan utilidades entre |os propietarios'.

En consecuencia, se propone en el presente pliego de modificaciones
gue*“losclubes con futbolistas profesional es constituidos como sociedades
anonimas mantendran el régimen tributario especial delas corporacioneso
asociaciones deportivas sin animo de lucro, siempre que inviertan la
totalidad de sus utilidadesen el club”. Y seagregaque*“el club quereparta
utilidades entre sus accionistas perdera el beneficio del régimen tributario
especial y no podra volver agozar de este, salvo en el caso previsto en el
siguiente articulo”.

Ahorabien, conel findeincentivar lacotizacion declubesen el mercado
publico de valores, se propone un régimen tributario transitorio paratales
entidadesen el que“losclubesdefutbol profesional querepartan utilidades
entre sus accionistas tendrén durante cinco (5) afios el régimen tributario
especial delas corporaciones 0 asociaciones deportivas sin animo delucro,
siempre y cuando estén cotizando sus acciones en € mercado publico de
valores’.

L os beneficios tributarios explicados son excepcionales en el derecho
corporativo colombianoy, por tanto, hacen partedeesterégimen corporativo

especial.

TITULO I

REGIMEN LABORAL ESPECIAL
PARA LOS FUTBOLISTAS PROFESIONALES

En este titulo se sefidlan los aspectos de o que se denomind en la
exposicion de motivos como “régimen de dignificacion del deportista
profesional”, que es, en realidad, tal como se dice en el proyecto radicado,
un régimen laboral que atiende a las particularidades de | os futbolistas.

Sobreesteparticular €l suscrito ponente comparteentérminosgenerales
lo expresado por e autor del proyecto. De modo que lo plasmado en el
pliego de modificaciones pretende precisar algunos conceptos, cambiar la
redacciéon de algunos articulos, todo ello atendiendo a algunas de las
sugerencias recogidas en las actividadesy conversaciones mencionadasen
laintroduccion de estas consideraciones.

El articulado de esta seccion del proyecto se divide en cuatro capitul os.
En e primero se sefidan las disposiciones generales, en el segundo se
desarrollalo relacionado con los derechos deportivos de | os jugadores, en
el tercero lo referente al contrato de futbolistas profesionalesy en el cuarto
el tema del Tribunal Arbitral del Fitbol Profesional. A continuacion se
procedera a desarrollar los aspectos més relevantes y novedosos de este
titulo, contenidos en el presente pliego de modificacionest®.

1. Derechos deportivos

En este sentido, € presente pliego contiene dos aspectos que deben
resaltarse con respecto alo dispuesto en €l articulado radicado.

En primer lugar, se dispone que “los derechos deportivos siempre seran
propiedad del futbolista, salvo cuando tengan un contrato vigente con un
club con futbolistas profesionales’. Si bien en el articulado radicado yase
sefial aba que estos podian ser tanto de un club como del futbolistaduefio de
su propio derecho, aqui se pretende consagrar la inherencia de tales
derechosen cabezadel deportista, dondelo excepcional esquelosderechos
deportivos sean propiedad de un club profesional, lo cual solo puede
hacerse en virtud de un contrato valido vigente entre e futbolistay la
entidad, y nolo contrario. Deestaforma, el registro o cualquier otrotipo de
formalidades se constituyen como tales y no como elementos para
perfeccionar el derecho en cabeza del futbolista.

En segundo lugar, se consagra expresamente que no podran ser
propietarios de derechos deportivos los clubes aficionados, asi como
tampoco podran constituirsederechosdeportivosparajugadoresaficionados
y menores de edad. Lo que se pretende combatir con esto es una préctica
comun dentro de la informalidad que reina actuamente en e fatbol
colombiano.

2. Contrato de futbolistas profesionales

Ademés de |os €l ementos esenciales de |os demés contratos de trabgjo,
ladefinicién que se propone paralos contratos de futbolistas profesionales
contiene otros dos nuevos elementos esenciales: las actividades de fitbol
profesional y la clausula de rescision.

Lo anterior yaestaba contenido en articulado radicado, salvo el temade
las actividades de futbol profesional. Este es un concepto tomado del
proyecto en curso en Chile, en donde se definen como “aquellas
correspondientes a la participacion de campeonatos de dicha modalidad
deportiva, yaseade caracter nacional o internacional, organizadas por una
federacion o asociacion legalmente constituida’.

3. Clausula derescision

Estafiguraesfundamental paralospropositosdel proyecto puespermite
dar libertad a los jugadores pero sin atentar contra e patrimonio de los
clubes. Sinembargo, aunquelainstituci én seconsagré endistintosarticul os
del proyecto radicado, en ninguna disposicion se le dio una definicion
exacta. Esto fue talvez 1o que ha conllevado ala generacion de dudas con
relacion a la naturaleza juridica de esta figura e incluso se ha llegado a
afirmar que podriaser inconstitucional pues se aduce que podriaafectar los
derechosminimos delosjugadores. Por |o anterior, en el presente pliego de
modificacionesseconsagraun articulo quedefinelainstitucion, el cual serd
explicado a continuacion.

Laclausuladerescision esunainstitucion tomadadel derecho deportivo
espaiol y brasilefio, cuya naturaleza juridica es lainstitucién del derecho
civil de la clausula penal, en su funcién de estimacion anticipada de
perjuicios, la cual en nuestro ordenamiento juridico se desarrolla en €l
Titulo X1 del Libro Cuarto del Cédigo Civil. Asi las cosas, lafiguradela
cldusulade rescision aqui consagrada seinterpretara segun lo dispuesto en
lalegislacion civil sobre lainstitucion en mencién.

El primer inciso sefida que “la cldusula de rescisiéon es una pena que
consiste en el pago de unaindemnizacion cuando cualquierade | as partes,
sin justa causa, termine unilateralmente el contrato de futbolistas
profesionales’'’. Estadefinicion debeinterpretarse junto con €l articulo 28

13 Los apartes puestos entre comillas dentro del fragmento de la exposicién de
motivos del proyecto se toman de: Ibidem, p. 487.

14 Si setoman losresultados contablesde 2003y €l valor del salario minimo legal del
mismo afio, solamente el Cali, el América, el Nacional, Millonarios, Santa Fe, €
Medelliny el Once Caldas estarian bajo el grado de fiscalizacidn que se propone,
teniendo en cuentael valor desusactivos. Si el temase observasegun losingresos,
|os Uinicos equipos que estarian bajo tal grado de fiscalizacién serian el Medellin,
el Cali, Nacional, América. (Véase “Informe Desempefio Financiero Clubes con
Deportistas Profesionales. Futbol Primera“A”, Op. cit., el cua estomado de la
exposicion de motivos del proyecto).

5 Estaesunaideadel doctor Luis BedoyaGiraldo, Presidente de la Division Mayor
del Fatbol Colombiano (Dimayor).

16 | o que se explicara a continuacion debe ser complementado con laexposicién de
motivos del proyecto.

17 Estadefinicion se basaen laquedael articulo 1592 del Cadigo Civil queladefine
como“ aquellaen queunapersona, paraasegurar €l cumplimiento deunaobligacion,
sesujetaaunapenaqueconsisteen dar o hacer algo en caso deno g ecutar o retardar
la obligacién principal”.
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del presente pliego de modificaciones, el cual sefialaque*el valor contable
de los derechos deportivos sera e de la clausula de rescision para
transferencias nacionales’. De esta forma, se tiene que e valor de los
derechos deportivoses el delaclausuladerescision o delaclausulapenal.
En consecuencia, si unadelaspartesrompeel contrato unilateralmente, sin
justa causa, deberd pagarle ala otrael valor de su derecho deportivo.

El articulo 1600 del Codigo Civil rezaque“no podrapedirsealavez la
penay laindemnizacion de perjuicios, a menos de haberse estipulado asi
expresamente; pero siempre estara a arbitrio del acreedor pedir la
indemnizacion o la pena’. La doctrina ha dicho que “de no ser asi, el
acreedor también podriarecibir unadobleindemnizacion: Lapreestipulada
enlaclausulapena y laresultante delaestimacion judicial deperjuicios'®”.
Por lo anterior, el segundo inciso del articulo 23 del pliego declaraque“en
los contratos de futbolistas profesionales no podra pactarse la posibilidad
de pedirse a la vez la pena y la indemnizacion de perjuicios por €l
rompimiento del contrato. La pena contenida en la clausula de rescision
cubrird toda posible indemnizacion por perjuicios como consecuencia del
rompimiento unilateral del contrato”.

Como semenciond, se hadicho que estafigurapodriacolisionar con los
derechos minimos de los jugadores. Esto talvez pensando en un posible
choquecon el derecho alalibertad detrabajo delosfutbolistas, entanto que
para un futbolista pararetirarse de un club, sin razones imputabl es a este,
deberapagarleel monto delaclausuladerescisional club. Seconsiderague
esto seriacierto en cualquier trabgjo, salvo talvez en los futbolistas.

En efecto, bajo lalegisacidn que aqui se propone, tal como se sefial 6 en
la exposicion de motivos, “a los deportistas [se |es permite] abandonar €l
club eirse aotro en e momento que asi lo deseen, respetdndoseles asi €l
derecho fundamental al trabajo, pero cancelando el valor delaclausulade
rescision, conlo queseprotegelasfinanzasdelosclubes(...) [mientrasque
los clubes que asi |0 deseen pueden] hacerse alos servicios de un deportista
gue juegue en otro club, podra hacerlo en el momento que lo desee, por
supuesto con la anuencia del deportista, pero debera pagar € valor de la
cldusula. Por lotanto, lafiguragarantizael derecho fundamental al trabajo,
al mismotiempo que protegelasfinanzasdelosclubes’. Larealidad esque
un jugador no seretirade un club sin justa causa, salvo cuando otro quiera
sus serviciosy esté dispuesto a pagar el monto de su clausula de rescision
0 derecho deportivo.

Debe tenerse en cuenta que lo que ocurre en la actualidad es que €l
jugador no puedeirseatrabajar aotro club si laentidad duefiade su derecho
deportivo (enlapracticasin necesidad detener contrato laboral vigentecon
el jugador) no lo permite. La figura de la clausula de rescision, con la
asimilacion que se hace del monto de esta al valor de los derechos
deportivos, es la Unica institucion gque permite garantizar la libertad de
contratacion del jugador, a mismo tiempo sin desmontar la figura de los
derechos deportivos, en la actualidad esencial dentro de la estructura
patrimonial de nuestros clubes.

Teniendo en cuentalo anterior, €l tercer inciso, basado en lalegislacion
espanolasobreel particular, consagraque* cuando unfutbolistaprofesional
firme un contrato de futbolistas profesional es con otro club con futbolistas
profesionales en € transcurso de un afio a partir de la rescision del otro
contrato, sera €l nuevo club e responsable del pago de la clausula de
rescision. Enestecaso, € jugador recibiraal menosunasumacorrespondiente
al 10% a pago realizado por €l nuevo club contratante”.

Finalmente, el dltimo inciso dispone que “e monto de la clausula
dependeradesi € nuevo club contratante es nacional o extranjero, segunlo
dispuesto en el siguiente articulo”, haciendo alusién a las clausulas de
rescision paratransferencias nacionales einternacionales, explicadasen la
exposicién de motivos, consagradasen el articulo 24 del presente pliego de
modificaciones.

4. Cesiones temporales

En sentido secomplemental o sefial ado sobreel particular enel articulado
radicado, precisando que estas“ se haran através de cesionestemporalesde
los contratos de futbolistas profesionales’. Este tipo de cesiones son
aceptadas en nuestro derecho laboral general.

5. Remuneraciones

Sobre este particular €l principal complemento que trae el presente
pliego de modificacionesesunasancion tomadadel proyecto quealafecha
estd siendo tramitado en el Congreso chileno. Asi, se dispone que “el club

gue oculte o simule beneficios o prestaciones |aboral es que se originen del
contrato de futbolistas profesionales serd sancionado con una multa
equivalente al 10% del valor de clausula de rescision para transferencias
internacionales del jugador”.

6. Tribunal Arbitral Laboral del Futbol Profesional

Se ha dicho que con este tribunal se estaria intentado reemplazar el
sistema de resolucién de disputas consagrado por la FIFA, lo cua se
considera no es correcto.

En efecto, el Reglamento sobre el estatuto y la transferencia de
jugadores, en €l articulo 22, que trata sobre lacompetenciade laFIFA,
sefiala que “sin perjuicio del derecho de cualquier jugador o club a
elevar un caso ante un tribunal ordinario de disputas laborales, laFIFA
tiene la competencia para tratar (...)". Se tiene entonces que ni las
jurisdiccioneslaboral espretenden reempl azar |os sistemasderesol ucion
de disputas de la FIFA y viceversa.

Dentro de este contexto se encuentrael TALFP. Este no es més que
un tribunal de arbitramento voluntario dentro del “universo” de la
jurisdiccion laboral ordinaria. Su Unica funcion es la de brindar |a
posibilidad de queloslitigios sobrelos cual es es competente puedan ser
tramitados a través de él, en el evento en que las partes, de comun
acuerdo, firmen una cldusula compromisoria que les permita resolver
sus disputas a través de este.

En resumen, €l tribunal no sustituye los mecanismosdelaFIFA sino, si
asl las partes|o eligen las partes|o acuerdan, alajusticialaboral ordinaria,
tal como lo hace cualquier tribunal de arbitramento en Colombia.

2. Primer contrato de futbolistas profesionales

Lafiguradelosderechosdeportivos o pasessiempresehajustificado en
los gastos de formacion en los que incurre un club en la formacion de un
jugador. Este proyecto es conciente de dicha situacién razén por lacua se
pretende compensar a los clubes formadores cuando el futbolista decida
firmar un contrato de futbolistas profesionales con un club distinto al que
loformao. Asi, con base en el proyecto que cursaen el Congreso chileno, se
propone el siguiente articulo:

“Con €l objeto de compensar |os gastos originados en laformacion del
futbolista profesional, cuando un futbolista celebre su primer contrato de
futbolista profesional con un club distinto al que participd en laformacion
del jugador, €l nuevo club contratante debera pagar a las entidades
participantes en su formacion y educaci on una compensacion cuyo monto
y oportunidad se fijara de acuerdo con las reglas que sobre €l particular
dispongala FIFA o quien haga sus veces’.

La FIFA en su Reglamento sobre el estatuto y la transferencia de
jugadoreshadesarrollado unaregul aci0n bastante precisay avanzadasobre
este tipo de compensaciones, razén por lo cua € articulo se remite
expresamente a ellas.

Régimen disciplinario y arbitral

En cuanto al temadisciplinario, se aceptan |os cambios sugeridos por la
Dimayor en este sentido, teniendo en cuentaque €l articulado propuesto en
el proyecto radicado contenia lo sugerido por ellos. En cuanto a tema
arbitral se ha decido excluirlo del proyecto, teniendo en cuenta que
Coldeportes y las autoridades del futbol han llegado a un acuerdo con
referencia alareglamentacion en tal sentido.

Proposicién
Por lo anteriormente expuesto, me permito solicitar, alaPlenariade la
honorable Camarade Representantes, aprobar en segundo debateel Proyecto
de ley nimero 277 de 2005 Camara, por medio de la cual se dictan
disposiciones relacionadas con el deporte, especialmente con € futbol
profesional, con su respectivo pliego demodificaciones, el cual mepermito
adjuntar.

Héctor Arango Angel,
Representante ala Camara,
Departamento de Antioquia.

18 OSPINA FERNANDEZ Guillermo, “Régimen General delas Obligaciones’, Ed.
Temis, Bogoté, 1998, p. 149.



GACETA DEL CONGRESO 477

Miércoles 3 de agosto de 2005

Pagina 7

PLIEGO DE MODIFICACIONES PARA SEGUNDO DEBATE
AL PROYECTO DE LEY NUMERO 277 DE 2005 CAMARA

por medio de la cual se dictan disposiciones relacionadas
con el deporte, especialmente con el fatbol profesional.

Teniendo en cuenta que por error detrascripciéon no fueron recogidas
en la ponencia para primer debate las modificaciones a los articulos 39
y 48, por tal motivo se propone la modificacion a los mencionados
articulos quedando €ellos asi:

Articulo 39. Libertad de contratacion y desarrollo profesional.

En las acciones judiciales promovidas contra un club con futbolistas
profesionales, no se podré ordenar medida cautelar que afecte, restrinja o
aterelalibertad decontratacion del jugador olaextinciondel contratode
futbolistas profesionales.

Ningunaautoridadjudicial, administrativao asociacional podradenegar,
ni restringir de ninglin modo, la libertad de contratacion o desarrollo
profesional de un futbolista que tenga derecho a hacerlo (por e emplo,
convocatorias a seleccionados nacionales).

A los clubes que incumplan lo dispuesto en este articulo se les
suspender &n el reconocimiento deportivo por un afo.

L osdirectores, representantes| egal eso administradoresdel osorgani smos
deportivos que incumplan |o dispuesto en este articul o serén inhabilitados
por 30 afios para ocupar cualquier cargo dentro del Sistema Nacional del
Deporte.

Articulo 48. Procedimiento.

El procedimiento serd verbal sumario. Los fallos del tribunal arbitral
deberan ser pronunciados dentro de los treinta (30) dias de presentada la
demanda o reclamacién, salvo caso deimposibilidad material enquedicho
término podra prorrogarse por quince (15) dias més, a través de auto
motivado.

A partir delavigenciadelapresenteley, laFederacion Colombiana
de Futbol, la asociacion profesional con personeria gremial de la
actividady laCéamarade Comercio de Bogotadictaran el reglamento del
Tribunal, dentro de los tres meses posteriores asu vigencia. En caso de
no hacerlo, Coldeportes |o expedira dentro del siguiente mes, vencido
el referido plazo.

Héctor Arango Angel,
Representante ala Camara,
Departamento de Antioquia.

TEXTO PROPUESTO PARA SEGUNDO DEBATE
AL PROYECTO DE LEY NUMERO 277 DE 2005 CAMARA

por medio de la cual se dictan disposiciones relacionadas
con el deporte, especialmente con el futbol profesional.

TITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1°. Objeto. Lapresenteley tiene por objeto crear un régimen
corporativo especial paralos clubes con futbolistas profesionales, crear
un régimen laboral especial para los futbolistas profesionalesy Ilenar
algunos vacios legislativos del régimen disciplinario y arbitral del
deporte.

Articulo 2. Legislacion aplicable. Laley comercial, civil, laboral y del
deporte se aplicara subsidiariamente a lo dispuesto en esta ley, en lo que
resulte compatible con las caracteristicas de los clubes con futbolistas
profesionalesy de los futbolistas profesionales.

Se entenderd por ley del deportelalLey 181 de 1995y laLey 49 de
1993, asi como las disposiciones legales que las complementen y
desarrollen.

LasregulacionesdelaFederacion Internacional de Futbol Asociado (en
adelante, FIFA) o quien haga sus veces acordes con las disposiciones
constitucionales y legales nacionales.

En ningun caso se aplicaradn alos clubes con futbolistas profesionales a
losfutbolistasprofesionalesy alasrelacionesquelosvinculanlosarticul os
29, 30, 32, 33,34y 35delalLey 181 de 1995, asi como el numera 2 del
articulo 39 del Decreto-ley 1228 de 1995.

TITULO I
REGIMEN CORPORATIVO ESPECIAL
CAPITULOI
Disposicion general
Articulo 3°. Objeto y ambito de aplicacion. El presente titulo tiene por

objeto crear un régimen corporativo especial paralosclubescon futbolistas
profesionales.

CAPITULOII
Constitucion de las Cor por aciones

Articulo4°. Tiposcor porativos. Losclubesconfutbolistasprofesionales
deben organi zarse como corporaci ones 0 asoci acionesdeportivassin animo
de lucro o sociedades anonimas.

Articulo 5°. Conversion. Losclubes con deportistas profesionales cons-
tituidos como corporaciones 0 asociaciones sin animo de lucro podrén
convertirse en soci edadesandnimas, bajo autorizacion previay supervision
de la Superintendencia de Sociedades. En este evento, las sociedades
conservaran la denominacién de Clubes Deportivos.

La conversion debera ser adoptada como reforma estatutaria y no
producira solucién de continuidad en la existencia de la institucion como
personajuridica, ni en sus contratos, ni en su patrimonio. En este caso, los
asociados recibiran acciones en proporcién a sus aportes en lafechade la
respectiva asamblea que determine la conversion.

Articulo 6°. Objeto social. Los clubes con futbolistas profesionales
organizados como sociedades andnimas deberan enmarcar su objeto social
dentrodelaparticipaci 6n en competicionesdeportivasdecarécter profesional
y, en conexidad, lapromociony el desarrollo de actividades deportivas, asi
como otras actividades relacionadas o derivadas de esa préctica.

CAPITULO 11
Capital
Articulo 7°. Capital social y aporteinicial minimo. Todoslosclubescon
futbolistas profesionales deberan tener un capital pagado o un aporte
inicial, segin €& caso, en dinero de a menos el 50% de los gastos

operacionales y no operacionales efectuados en €l afio inmediatamente
anterior.

L a Superintendencia de Sociedades sera |la entidad encargada de certi-
ficar si el club cumpli6 o no lo sefialado en € inciso anterior. En el evento
de que dicha entidad certifique el incumplimiento de la mencionada
obligacion, € I nstituto Colombiano del Deporte (en adel ante, Coldeportes)
suspendera inmediatamente el reconocimiento deportivo del club hasta
tanto no reestablezca su déficit, paralo cual tendra un plazo de un afio a
partir de la expedicion del certificado. Si transcurrido dicho periodo no se
hubieseregul arizado estasituaci 6n, se produciraladisol ucién anticipadade
laentidad y deberé procederse a su liquidacion.

Parégrafo. Los clubes deberan gjustar la clausula de su contrato social
referente al capital autorizado alas exigencias de este articulo.

Articulo 8°. Composicion accionaria dentro de un mismo club. Los
limites en los titulos de afiliacidn, acciones o aportes dentro de un mismo
club serén los establecidos por laley comercial.

Articulo 9°. Limites a la propiedad accionaria en dos o mas clubes.
Ningunapersonanatural ojuridicapodraparticipar enlapropiedad de més
de un club con deportistas profesional es dentro de una misma competicion
deportiva, directamente o por interpuesta persona.

Paragrafo. Cuando un club cotice sus acciones en el mercado publico de
valores, ninguna persona natural o juridica podra participar en mas de un
5% de la propiedad de mas de un club con futbolistas profesional es dentro
de una misma competicién deportiva, directamente o por interpuesta
persona.

CAPITULO IV

Fiscalizacion
Articulo 10. Estados Financieros. Todos los clubes con futbolistas
profesionalesseregiran por lanormatividad enmateriadeestadosfinancieros

consagrada en el Capitulo VI de laLey 222 de 1995, el Decreto 2649 de
1993, asi como las demas disposiciones legales sobre la materia.
Articulo11. Revisor fiscal. Todoslosclubesconfutbolistasprofesionales

deberan tener revisor fiscal, lo cual se regira segun lo dispuesto en laley
comercial.
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Articulo 12. Vigilancia. Todos los clubes con futbolistas profesionales
estaran vigilados por la Superintendencia de Sociedades en materia corpo-
rativa, sin perjuicio delo dispuesto en el articulo 31 delalLey 181 de 1995.

En los demés aspectos, la inspeccidn, vigilancia 'y control seran las
correspondientes a los clubes con deportistas profesionales de las demés
disciplinas deportivas.

Articulo 13. Régimen Sancionatorio. Numeral 2 del articulo 38 del
Decreto-ley 1228 de 1995.

2. Multa hasta por doscientos (200) salarios minimos mensualeslegales
vigentes.

Articulo 14. Comité de Posesiones. Adicionese el siguiente numeral al
articulo 39 del Decreto-ley 1228 de 1995:

9. Para el fatbol profesional, posesionar y tomar juramento de los
directores, representantes|egal es, administradoresy revisoresfiscalesdela
federacion y de los clubes deportivos.

Los requisitos objetivos y las calidades subjetivas valoradas por
Coldeportes para autorizar la posesion de dichas autoridades deberan
acreditarsey conservarse por las mismas, durante todo el tiempo en que se
desempefien en cargos que reguieran posesion.

Coldeportes esta facultado pararevocar su posesion en el evento de que
no conservasen las calidades objetivas y subjetivas evaluadas al momento
deautorizar su posesion. Paraesto, se conformaraun Comitéde Posesiones,
integrado por el Director de Coldeportes o su delegado, el Presidentedela
Federacion Deportiva respectiva o su delegado y el Superintendente de
Sociedades o su delegado, el cual decidirasobrelas solicitudes de posesion
y revocatorias de posesion de las referidas personas.

El Director de Coldeportes sefialara el reglamento a cua debera
sujetarse el Comité de Posesiones para el cumplimiento de sus funciones.
En dicho reglamento también se incluiran los requisitos y calidades
subjetivas a las que se hace referencia en el segundo inciso del presente
numeral.

CAPITULOV
Beneficios tributarios

Articulo 15. Régimen Tributario Especial. Los clubes con futbolistas
profesionales constituidos como sociedades anénimas mantendran el
régimen tributario especial delas corporaciones o asociaciones deportivas
sin animo de lucro, siempre que inviertan latotalidad de sus utilidades en
el club.

El club que reparta utilidades entre sus accionistas perdera el beneficio
del régimen tributario especial y no podravolver agozar de este, salvo en
el caso previsto en el siguiente articulo.

Articulo 16. Régimen Tributario Transitorio. Los clubes de fitbol
profesional que repartan utilidades entre sus accionistas tendran durante
cinco (5) afios e régimen tributario especial de las corporaciones o
asociaciones deportivas sin animo de lucro, siempre y cuando estén
cotizando sus acciones en €l mercado publico de valores.

TITULO I

REGIMEN LABORAL ESPECIAL
DE LOS FUTBOLISTAS PROFESIONALES

CAPITULOI
Disposiciones gener ales
Articulo 17. Objeto. El presentetitul o tiene por objeto crear un régimen
laboral especia paralos futbolistas profesionales.

Articulo 18. Definiciéndederechosdeportivos. Entiéndasepor derechos
deportivoslatitularidad sobreel derecho patrimonial queleotorgaaunclub
con futbolistas profesionales o a un futbolista profesional la facultad de
registrar, inscribir, o autorizar la actuacion del deportista cuya carta de
transferenciale corresponde, conforme alasdisposicionesdelafederacion
internacional respectiva.

No podran constituirsederechosdeportivosparal osjugadoresaficionados
ni para los menores de edad.

Articulo 19. Definicidn del contrato de futbolistas profesionales. El
contrato de futbolistas profesionales es aquel por € cual un futbolista
profesional se obliga a prestar actividades de futbol profesional a un club
confutbolistasprofesional es, bagj olacontinuadadependenciao subordinacién
de laentidad y mediante remuneracion.

Loscontratosdefutbolistas profesional essiempre deberan contener una
cldusuladerescision paratransferenciasnacional esy otraparatransferencias
internacional es.

Articulo 20. Definicién de actividades de futbol profesional. Son
actividadesdeftbol profesional aguellascorrespondientesalaparticipacion
de campeonatos de dichamodalidad deportiva, ya seade carécter nacional
o0 internacional, organizadas por una federacién o asociacion legalmente
constituida.

Articulo 21. Definicion de clausulas de rescision. La clausula de
rescision esunapenaque consiste en el pago de unaindemnizacion cuando
cualquieradelaspartes, sinjustacausa, termine unilateralmente el contrato
de futbolistas profesionales.

En los contratos de futbolistas profesionales no podra pactarse la
posibilidad de pedirsealavez lapenay laindemnizacion de perjuicios por
el rompimiento del contrato. La pena contenidaen la clausulade rescision
cubriratoda posible indemnizacion por perjuicios como consecuencia del
rompimiento unilateral del contrato.

Deocurrir el evento sefialado en el primer inciso deeste articulo, cuando
un futbolista profesional firme un contrato de futbolistas profesionalescon
otro club confutbolistas profesionalesen el transcurso de un afio apartir de
larescision del otro contrato, serael nuevo club el responsable del pago de
lacldusuladerescision. En este caso, e jugador recibirdal menosunasuma
correspondiente al 10% al pago realizado por e nuevo club contratante.

El monto de la clausula dependera de si €l nuevo club contratante es
nacional o extranjero, segun lo dispuesto en € siguiente articulo.

Articulo 22. Clases y monto de las clausulas de rescision.
1. Clausula de rescision para transferencias nacional es:

Correspondea montodelapenaqueunclub confutbolistasprofesionales
colombiano deberapagar aotro club con futbolistasprofesionalesnacional,
en el evento de ocurrir lo sefialado en el inciso 3° del articulo 23 de la
presente ley.

El valor deestaclausulaseralibrementefijado por laspartescontratantes,
teniendo como limitemaximo cien (100) vecesel monto delaremuneracion
anual pactada con el futbolista profesional.

2. Clausula de rescision para transferencias internacional es.

Correspondea montodelapenaqueun club confutbolistasprofesionales
extranjero debera pagar a otro club con futbolistas profesionales nacional
en € evento de ocurrir lo sefidlado en € inciso 3° del articulo 23 de la
presente ley.

El valor de esta clausula seralibremente fijado por las partes, siemprey
cuando esto se pacte expresamente en el contrato de trabajo de futbolista
profesional. En caso contrario, €l monto serd el delaclausulade rescision
para transferencias nacionales.

CAPITULOII
De los derechos deportivos

Articulo 23. Propiedad de los derechos deportivos. Los derechos
deportivos siempre seran propiedad del futbolista, salvo cuando tengan un
contrato vigente con un club con futbolistas profesionales.

L osclubesaficionadosno podran ser propi etariosdederechosdeportivos.
Tampoco podran serlo personas naturales distintasal futbolista profesional
duefio de su propio derecho.

Articulo 24. Registro de los derechos deportivos. Los clubes con
futbolistas profesional es deberan registrar ante Coldeporteslatotalidad de
los derechos deportivos de los futbolistas inscritos en sus registros, asi
como las transferencias que de los mismos se hagan dentro de los 30 dias
siguientes ala realizacion de estas.

El club quecontravengal o dispuesto en el inciso anterior serasancionado
con una multa equivalente a 10% del valor de la cldusula de rescision
nacional vigente del jugador.

Articulo 25. Registro de los derechos deportivos por parte de los
jugadores cuando haya extincion de contrato. Finalizado el contrato de
futbolistas profesionales, el jugador podraregistrar asu nombre el derecho
deportivo.

Registrado el derecho deportivo, e futbolista qguedara inmediatamente
en libertad para contratar con cualquier otro club de futbol profesional
nacional einternacional, sin necesidad de ninguin tipo de autorizacion o paz
y salvo del club con el cual el jugador hayatenido un contrato de futbolista
profesional.
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El club quecontravengal o dispuesto en el inciso anterior serasancionado
con una multa equivalente a 10% del valor de la dltima clausula de
rescision nacional del jugador.

Coldeportes serala entidad encargada de fiscalizar el cumplimiento de
lo dispuesto en el presente articulo.

Articulo26. Valor contabledel osderechosdeportivos. El val or contable
de los derechos deportivos serd € de la clausula de rescision para
transferencias nacionales.

Articulo 27. Pago delosderechosdeportivos. Losclubesy losjugadores
no podran disponer por decision de sus autoridades o por ellos mismos,
respectivamente segin sea el caso, que €l valor que reciban por laventade
los derechos deportivos pertenezca o sea entregado a persona natural o
juridica distinta del club o deportista propietario.

Enel eventodequelosclubesincumplanlo sefialado en el inciso anterior
el contrato quedara rescindido. Cuando sean los deportistas quienes se
presten, posibiliten o incumplan dicho precepto, se les inhabilitara para
actuar hasta el 31 de diciembre del afio siguiente de la fecha en que se
produjere € hecho.

Si un club distinto contratare |os servicios del futbolista profesional en
el transcurso de un afio apartir delafechade habilitacion del jugador, dicha
entidad seralaresponsable del pago delaclausulade rescision queteniael
jugador en € club con el que tenia contrato antes de ser inhabilitado.

CAPITULO I
Del contrato de futbolistas profesionales
Articulo 28. Duracion. Laduracion minimade un contrato serdapartir
delafechadeinscripcional fina delatemporada: Laduracion méximasera
de cinco afios.

Articulo 29. Forma del contrato, requisitos de validez y contenido. El
contrato se formalizara por escrito mediante 5 gjemplares de un mismo
tenor que corresponderan: uno parael futbolista, uno parael club, uno para
la federacion colombiana de futbol o quien haga sus veces, uno para la
organizacion de futbolistas agremiados reconocida por la federacion de
fatbol internacional y otro para Coldeportes.

Dentro de un plazo méximo de 10 dias habiles a partir de la fecha del
contrato, laentidad deportivacontratante deberaentregarleslasrespectivas
copias a Coldeportes, la federacion y la organizacion de futbolistas
agremiados.

El incumplimiento de la obligacion consagradaen el inciso anterior no
invalidalavigenciadel contrato pero devengaramultadiariaequivalenteal
5% de la retribucion mensual del deportista, sin perjuicio de las demas
sanciones que Coldeportes pueda imponer dentro de su Régimen
Sancionatorio.

El contrato de deportistas profesionales debera contener al menos lo
siguiente:

1. Identificacion y domicilio de las partes.

2. Lugar y fecha de celebracion.

3. Objeto del contrato.

4. Lacuantiadelaremuneracién, conexpresiondel osdistintosconceptos,
su formay periodos de pago.

5. Laduracion del contrato.

6. Las cladusulas de rescision paratransferencias tanto nacionales como
internacional es.

7. Las clausulas de revision del contrato.

8. Lafechaen laque comienza a surgir €l efecto del contrato.
9. Jornada y régimen de concentraciones.

10. Descansos y vacaciones.

11. Otras ventgjas ofrecidas a futbolista.

12. Permiso de trabajo y pasaporte para extranjeros.

Articulo 30. Remuneraciones. En el contrato se debera establecer en
formaclaray precisael monto discriminado de las remuneraciones que el
futbolista percibira, en todos sus conceptos.

Seconstituyen en salariotodaslasremuneraci onesquetenganvinculacion
directacon las actividades de futbol profesional, independientementedela
denominacion que se les dé.

El club que oculte o simule beneficios o prestaciones |aborales que se
originen del contrato de futbolistas profesional es seré sancionado con una
multaequivalenteal 10%del val or declausuladerescisiénparatransferencias
internacionales del jugador.

Los clubes estardn obligados mensuamente a remitir a la federacion
nacional de futbol uninforme detallado de las remuneraciones abonadas a
sus futbolistas, con indicacion de los conceptos que las integren.

Par&grafo. El monto delasremuneracionesdelos primeroscuatro meses
del afio no podraser disminuido sino hastaen un 20% del monto total enlo
que resta del afio.

Articulo 31. Prohibicion de otras remuneraciones. Durante lavigencia
del contrato, no se podran abonar otras remuneraciones quel as autorizadas
por lapresenteley y lasestablecidasen el propio contrato. En consecuencia,
el deportista no podra reclamar premios adicionales para o por su
participacion en determinados partidos, campeonatos y/o torneos cuando
no estén especificamente establecidos en el contrato.

Articulo 32. Moraenel pagodelasremuneraciones. Lasremuneraciones
devengadas deberan ser pagadas por €l club dentro delos 10 diassiguientes
y corridos a vencimiento del mes que corresponda.

El club que no pagare a deportista las remuneraciones devengadas
correspondientes a dos (2) meses corridos sera intimado a hacerlo a
solicitud que el deportistaformulard al club y a Coldeportes por escrito y
con precision del monto adeudado. En estos casos €l deportista podraoptar
por no jugar los partidos.

Dentrodelas72 horasderecibidalareclamacion, Coldeportessolicitara
por escrito a club que dentro de los 10 dias de notificado le deposite a
jugador el importe reclamado.

Si el club no justificare fehacientemente laimprocedencia del reclamo
del deportistaosi no hiciereefectivo el depdsito correspondiente dentro del
término de la intimacion, € contrato quedara rescindido, con o que €l
deportista quedara autométicamente libre para registrar a su hombre su
derecho deportivo, sin perjuicio dequeel club deudor sigaobligado apagar
las remuneraciones devengadas reclamadas y las que hubiere tenido que
percibir el deportista hasta la expiracion del afio corriente del contrato
extinguido. En este caso no entrard a operar 1o sefialado en el inciso 3° del
articulo 23 de la presente ley.

Articulo 33. Cesiones temporales. Los clubes de futbol profesional
podran ceder temporamente |os servicios profesional es de | os futbolistas
atravésdecesionestemporal esdel oscontratosdefutbolistasprofesional es.

L ascesionestemporal esprofesional esdeberan cumplir conlossiguientes
requisitos:
1. Aceptacion expresay escrita del deportista.

2. El salario mensual del futbolistano podréa ser inferior a del contrato
original.

3. Lavigenciadelacesion debe ser por tiempo determinado, el cual no
podra exceder la vigenciarestante del contrato original.

4. El cesionario queda subrogado en los derechos y obligaciones del
cedente. Ambos responden solidariamente por las obligaciones|aboralesy
en materia de seguridad social.

5. Cuandoenlaces 6nhayaunacontraprestaciénecondémica, e futbolista
podra percibir al menos el 10% del monto bruto de la transaccion.

6. Vencido € término de la cesion, el club cedente reasumira las
obligacionescontenidasen el contrato cedido, conexclusiondelasmayores
remuneraciones convenidas por el futbolista con la entidad cesionaria.

7. Este contrato debera cumplir con los mismos requisitos de forma,
validez y contenido de los contratos de futbolistas profesional es.

Articulo 34. Clausulasderevision. Todo contrato detrabajo esrevisable
cuando quiera que sobrevengan imprevisiblesy graves alteraciones de la
normalidad econdmica. Cuando no haya acuerdo entre las partes acercade
la existencia de tales ateraciones, la justicia ordinaria o € Tribunal de
Arbitramiento del Futbol Profesional, seguin seael caso, podradecidir sobre
ellas pero mientras tanto el contrato sigue en todo su vigor.

Articulo 35. Renovacién. A falta de pacto en contrario, el club debera
manifestar su intenciéon de renovar o no € contrato dentro de los 30 dias
habiles ala terminacion del mismo.

En el evento deno cumplirselaobligacidn sefialadaen el inciso anterior,
el jugador podraterminar unilateralmenteel contrato sin necesidad de pagar
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ningunadelasclausulasderescisiony sin que entreaoperar lo sefialado en
el inciso 3° del articulo 23 de la presente ley.

Articulo36. Terminacion. El contrato sepuedeterminar por lassiguientes
causas:

1. Muerteolesion queproduzcaen el deportistaincapacidad permanente
total o absoluta o invalidez.

2. Mutuo consentimiento.

3. Expiracion del plazo fijo pactado.
4. Por voluntad del deportista.

5. Por voluntad de la entidad.

6. Por el incumplimiento de las obligaciones contractual es por parte de
cualquiera de las partes.

7. Por liquidacion o clausura definitiva del club.

Articulo 37. Otros efectos de la terminacién del contrato. Si €l contrato
concluye por incumplimiento sin justa causade las obligacionesacargo de
la entidad, €l futbolista, ademéas de lo dispuesto en €l articulo 28 de la
presente ley, recibir4 de la entidad una indemnizacion igua a las
remuneracionesquelerestan por percibir hastalaexpiracion del afio en que
se produce larescision. En este caso no operaralo sefialado en el inciso 3°
del articulo 23 de la presente ley.

Laextincion del contrato por faltas muy gravesdel deportistaimportara
la inhabilitacion del mismo para actuar hasta el 31 de diciembre del afio
siguiente alafechaen que se produjeralamisma. En este evento operaralo
previsto en el inciso 3° del articulo 23 delapresenteley si un club distinto
contratarelos serviciosdel futbolistaprofesional en el transcurso de un afio
apartir de lafecha de habilitacion del futbolista.

Articulo 38. Primer contrato de futbolista profesional. Con el objeto de
compensar losgastos originados en laformacion del futbolistaprofesional,
cuando un futbolista celebre su primer contrato de futbolista profesional
con un club distinto a que participd en laformacion del jugador, € nuevo
club contratante debera pagar alas entidades participantes en su formacion
y educaciéon una indemnizacion cuyo monto y oportunidad se fijara de
acuerdo conlasreglasquesobree particul ar dispongalaFlFA oquienhaga
SUS Veces.

Articulo 39. Libertad de contratacion y desarrollo profesional. En las
accionesjudicialespromovidascontraun club confutbolistasprofesional es,
no se podraordenar medidacautelar que afecte, restrinjao alterelalibertad
de contratacién del jugador o la extincion del contrato de futbolistas
profesionales.

Ningunaautoridadjudicial, administrativao asociacional podradenegar,
ni restringir de ninglin modo, la libertad de contratacion o desarrollo
profesional de un futbolista que tenga derecho a hacerlo (por gemplo,
convocatorias a seleccionados nacionales).

Losclubesqueincumplan lo dispuesto en este articul o seles suspendera
el reconocimiento deportivo por un afo.

L osdirectores, representantes| egal eso administradoresdel osorgani smos
deportivos que incumplan lo dispuesto en este articul o serén inhabilitados
por 30 afios para ocupar cualquier cargo dentro del Sistema Nacional del
Deporte.

Articulo 40. Jornada y periodos de concentracion. La jornaday los
periodos de concentracién que se estipulen dentro de | os contratos deberén
enmarcarse dentro de lo siguiente:

Lajornada comprende el tiempo efectivo durante el cual e futbolista
estabajo 6rdenesdel club, el cual comprende el tiempo en el que el jugador
participaen |ascompeticionesdeportivas, |as sesiones de entrenamiento, €l
tiempo que se destina alos exdmenesy tratamientos médicos, y €l tiempo
comprendido de las concentracionesy viges que precedan o sucedan alas
competiciones deportivas. Los periodos de concentracion se deben limitar
al tiempo considerado indispensable.

Articulo41. Descansos. L osfutbolistasprof esional esestaran exceptuados
de descanso los sabados y domingos. Sin embargo, todos los futbolistas
profesionales tendrén derecho a un descanso de dia y medio semanal.
Cuando dicho periodo no pudiere disfrutarse por la realizacion de
competiciones deportivas (incluidas las no oficiales), el dia de descanso
semanal setrasladaraal diaque acuerden las partesy, en caso de no llegar
a un acuerdo, €l descanso se trasladara a primer dia en que no haya
competicion deportiva.,

Articulo 42. Vacaciones. L os futbolistas profesionales tendran derecho
aunasvacacionesanual esremuneradasdetreintadiashabilesconsecutivos,
cuya épocade disfrute, asi como su posible fraccionamiento, se acordaran
por convenio colectivo o en contrato individual.

Articulo43. Periododeprueba. L osfutbolistasprofesional esnotendran
periodo de prueba.

Articulo44. Obligacionesdelosclubes. L osclubesdefutbol profesional,
ademasdeestar obligadosacumplir lasobligacionesgeneralesy especiales
consagradasen losarticulos 56 y 57 del Codigo Sustantivo del Trabajo, asi
como las prohibiciones del articulo 59 del mismo codigo en lo que se
acomode a la naturaleza del fatbol profesional, tendréan las siguientes
obligaciones especiales:

1. Pagar todas|as prestaciones patrimonial es establecidas en el contrato
en las condiciones y términos determinados en é aun cuando no utilizare
o prescindiere de los servicios del deportista.

2. Proporcionar alosdeportistaslascondicionesnecesariasparaparticipar
en la préactica deportiva, en los entrenamientosy en las demés actividades
que aseguren su preparacion y participacion.

3. Someter alosdeportistasal osexamenesmédicosy clinicosnecesarios
para asegurar su adecuada actividad deportiva.

4. Permitir a los deportistas a que, conforme a lo previsto en los
reglamentos de cada federacion, participen en los trabajos de preparacion
y se integren en sus selecciones o representaciones nacionales.

Articulo45. Obligacionesdel osfutbolistas. L osfutbolistasprofesional es,
ademésdeestar obligadosacumplir lasobligacionesgeneralesy especiales
consagradas en losarticulos 56 y 58 del Codigo Sustantivo del Trabajo, asi
como lasprohibicionesdel articulo 60 del mismo codigo, todoelloenloque
se acomode a la naturaleza del futbol profesional, tendran las siguientes
obligaciones especiales:

1. A jugar exclusivamente para el club contratante.

2. A participar en las competiciones deportivas, entrenamientosy enlas
demés actividades preparatorias, de manera diligente.

3. A mantener y perfeccionar sus aptitudesy condicionesfisicas parael
adecuado desempefio de la actividad deportiva. La pérdida de dichas
condiciones, por causasimputablesal deportista, setendracomofaltagrave
en sus obligaciones.

4. Ejercer e futbol profesional deacuerdo conlasreglasdelamodalidad,
asi como lasreglas de ladisciplinay de la ética deportivas.

CAPITULO IV
Tribunal de Arbitramento Laboral del Futbol Profesional

Articulo 46. Definicion. Créaseel Tribunal de Arbitramento Laboral del
Futbol Profesional (TALFP) que estara compuesto por un arbitro de la
Camara de Comercio de la ciudad sede del club, un representante de la
federacion colombiana de futbol y un representante de la asociacion
profesional con personeria gremial de la actividad.

Los requisitos para ser miembro de € seran los mismos que para ser
arbitro de la Camara de Comercio. No podran ser designados arbitros los
abogados que durante los cinco (5) afios anteriores a su nombramiento
hubi eren desempefiado cargosdedirecci 6n o asesoramientoenlafederacion
respectiva, en sus entidades afiliadas o en la asociacion profesional con
personeriagremial de la actividad.

Articulo47. Competencia. Lacompetenciadel TALFPserapararesolver
conflictosindividual es que se susciten entrelos futbolistas profesionalesy
losclubes, respecto al osderechosdeportivos, |asrel acionesestablecidasen
el contrato que los vincule y las demés materias dispuestas en el presente
titulo.

Para acceder a TALFP las partes deberan incluir una clausula
compromisoria dentro del contrato de deportistas profesionales. En los
demés casos, los litigios sobre los cuales este tribunal es competente se
tramitaran ante la justicia ordinaria.

Articulo 48. Procedimiento. El procedimiento seraverbal sumario. Los
fallos del tribunal arbitral deberan ser pronunciados dentro de los treinta
(30) dias de presentada la demanda o reclamacion, salvo caso de
imposibilidad material en que dicho término podré prorrogarse por quince
(15) dias més, através de auto motivado.

A partir de lavigencia de la presente ley, la federacion colombiana de
futbol, laasociacion profesional con personeriagremial delaactividady la
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Camarade Comercio de Bogotadictaran el reglamento del Tribunal, dentro
de los tres meses posteriores a su vigencia. En caso de no hacerlo,
Coldeporteslo expediradentro del siguientemes, vencido el referido plazo.

TITULO Il
REGIMEN DISCIPLINARIO
CAPITULOI
Competencia para aplicar el régimen disciplinario
Articulo 49. Competencia de la Comision Disciplinaria de los Clubes
Aficionados.

1. En primerainstancia, paraconocer y resolver lasfaltas cometidas por
dirigentes y/o deportistas en eventos y torneos organizados por €l club.

2. En primera instancia, para conocer y resolver las faltas de los
miembrosdelosdrganosde administracion, control, deportistas, y afiliados
contribuyentes de |os clubes aficionados.

Articulo 50. Competencia de la Comision Disciplinaria de las Ligas.

1. Enprimerainstancia, paraconocer y resolver lasfaltas cometidas por
los miembros de las comisiones disciplinarias de los clubes afiliados
actuando de oficio 0 a solicitud de parte y las faltas cometidas por
dirigentes, deportistas, persona técnico o de juzgamiento en eventos
organizados por laliga

2. En primerainstancia, sobre lasfaltas de los miembros delos 6rganos
deadministracion, control, personal cientifico, técnicoy juzgamientodelas
ligas, y

3. Delosrecursos de apel acion interpuestos contralas decisiones de las
comisiones disciplinarias de los clubes aficionados.

Articulo 51. Competencia de la Comision Disciplinaria de los Clubes
con DeportistasProfesional es. En primerainstanciaparaconocer y resolver
de las fatas de los miembros de érganos de administracion y control,
directivos, administradores, y deportistas.

Articulo 52. Competencia de la Comision Disciplinaria de los
Campeonatos Profesionales.

Corresponde a esta Comisién en primerainstancialainvestigacion y e
fallo de los asuntos de su competencia conforme ala presente ley y demas
normas gue regulan la actividad del futbol y en general para conocer y
resolver lasfaltasimputablesalosclubes, susdirectivos o administradores,
deportistas, plazas, personal técnico y cientifico.

Articulo53. CompetenciadelaComisiénDisciplinariadelasDivisiones
Profesionales. Corresponde a esta comisién conocer en segunday Ultima
instancia de los fallos proferidos por las comisiones disciplinarias de los
campeonatos profesionales, conforme a la presente ley, asimismo, de las
apelacionesinterpuestas contralosfallos de las Comisiones Disciplinarias
de los Clubes Profesionales.

Articulo 54. Competencia de la Comision Disciplinaria de las
Federaciones.

1. En primerainstancia, para conocer y resolver, de oficio o asolicitud
de parte, las faltas cometidas por los miembros de las comisiones
disciplinariasdesuséfiliadosy lasfatascometidaspor dirigentes, deportistas,
personal técnico, cientifico o de juzgamiento en eventos o torneos
organizados por |la respectiva Federacion.

2. Enprimerainstancia, paraconocer y resol ver sobrel asfaltascometidas
por losintegrantesdel érgano deadministracién, control, personal cientifico,
técnico y de juzgamiento de la respectiva federacion.

3. En segunda instancia, sobre 10s recursos de apelacion interpuestos
contralasdecisionesdelacomisiondisciplinariadelasdivisionesafiliadas,
y delasligas.

Articulo 55. Competencia de la Comision General Disciplinaria.

1. En primerainstancia, las faltas de los miembros de las Comisiones
Disciplinarias de |as Federaciones, de oficio 0 a solicitud de parte, con €
recurso de apelacion ante el Comité Ejecutivo del Comité Olimpico
Colombiano.

2. En segunda instancia, sobre los recursos de apelacion interpuestos
contra las decisiones proferidas por la Comision Disciplinaria de la
Federacidon sobre las faltas cometidas por los integrantes del Comité
Ejecutivoy el Revisor Fiscal o fiscal, segin el caso, deportistas, personal
cientifico, técnico y de juzgamiento de la Federacion.

Articulo 56. Comisiones Disciplinarias de Competencias y Torneos
Oficiales. Las Comisiones Disciplinarias de Partidos y Torneos Oficiales,
creadas paracompeticionesy eventosespecificos, designadas por laentidad
responsable del evento con el fin de garantizar lainmediata aplicacién de
las sanciones a las faltas cometidas por los clubes y sus dirigentes,
delegados, deportistas, cuerpo médico, lasplazas, y todasaquel las personas
que de una u otra forma estén vinculadas con €llos, con ocasién a los
referidos certdmenes, tendran facultades sancionatorias que se gjerceran
anicamente durante el respectivo evento.

Corresponde a la comision disciplinaria en primera instancia, la
investigacion y el fallo de los asuntos de su competencia conforme al
reglamento disciplinario del torneo y deméas normas que regulan la
actividad deportiva correspondiente.

Articulo 57. Composicion y eleccion de las Comisiones Disciplinarias.
Las comisiones disciplinarias estardn compuestas por tres (3) miembros
elegidos para periodos de cuatro (4) afos, asi: dos (2) por €l 6érgano de
direccion del organismo deportivo correspondiente en la misma fecha 'y
reunion que elige a 6rgano de administracion colegiado y uno (1) elegido
por el érgano de administracion del mismo organismo deportivo. Tendran
un Presidente y un Vicepresidente elegidos entre sus miembros.

Articulo 58. Sanciones del Tribunal de Penas de la Federacion de
Futbol. Los clubes suspendidos por €l Tribunal de Penas de la Federacién
de Futbol deberdn cumplir su sancion en una plaza de no menos de 100
kilometros de la plaza sede del club. Esta sancién no tendré apel acion.

Articulo 59. Vigencia. La presente ley rige a partir de su sancion.

Héctor Arango Angel,
Representante ala Camara,
Departamento de Antioquia.
TEXTO AL PROYECTO DE LEY NUMERO 277 DE 2005
CAMARA

Aprobado en primer debate por la Comision Séptima Constitucional
Permanente de la honorable Camara de Representantes en sesion
del dia 17 dejunio de 2005, por medio de la cual se dictan
disposiciones relacionadas con el deporte, especialmente
con €l fatbol profesional.

EL Congreso de Colombia
DECRETA:

TITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1°. Objeto. La presente ley tiene por objeto crear un régimen
corporativo especial paralos clubes con futbolistas profesionales, crear un
régimen laboral especial paralosfutholistas profesionalesy llenar algunos
vacios legidativos del régimen disciplinario y arbitral del deporte.

Articulo 2°. Legislacion aplicable. Laley comercial, civil, [aboral y del
deporte se aplicara subsidiariamente a lo dispuesto en esta ley, en lo que
resulte compatible con las caracteristicas de los clubes con futbolistas
profesionales y de los futbolistas profesionales.

Seentenderapor ley del deportelalLey 49de1993y lal ey 181 de 1995,
asi como las disposiciones legales que las complementen y desarrollen.

LasregulacionesdelaFederacion Internacional de Futbol Asociado (en
adelante, FIFA) o quien haga sus veces acordes con las disposiciones
constitucionales y legales nacionales.

En ninglin caso se aplicaran alos clubes con futbolistas profesionales a
losfutbolistas profesionalesy alasrelacionesquelosvinculan losarticul os
29, 30, 32, 33,34y 35delalLey 181 de 1995, asi como € numeral 2 del
articulo 39 del Decreto-ley 1228 de 1995.

TITULO I
REGIMEN CORPORATIVO ESPECIAL
CAPITULOI
Disposicién general

Articulo 3°. Objeto y ambito de aplicacion. El presente titulo tiene por
objeto crear un régimen corporativo especial paralosclubesconfutbolistas
profesionales.
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CAPITULOII
Constitucion de las Cor por aciones

Articulo4°. Tiposcor porativos. Losclubesconfutbolistasprofesionales
deben organi zarse como corporaci ones 0 asoci acionesdeportivassin animo
de lucro o sociedades andnimas.

Articulo 5°. Conversion. Los clubes con deportistas profesional es cons-
tituidos como corporaciones o asociaciones sin &nimo de lucro podran
convertirse en soci edadesanénimas, bajo autorizacion previay supervision
de la Superintendencia de Sociedades. En este evento, las sociedades
conservaran la denominacion de Clubes Deportivos.

La conversion debera ser adoptada como reforma estatutaria y no
producira solucién de continuidad en la existencia de la institucién como
personajuridica, ni en sus contratos, ni en su patrimonio. En este caso, los
asociados recibirén acciones en proporcion a sus aportes en lafecha de la
respectiva asamblea que determine la conversion.

Articulo 6°. Objeto social. Los clubes con futbolistas profesionales
organi zados como soci edades andnimas deberan enmarcar su objeto social
dentro de la participacion en competiciones deportivas de caracter
profesional, y en conexidad, la promocion y el desarrollo de actividades
deportivas, asi como otras actividades relacionadas o derivadas de esa
préctica.

CAPITULO IlI
Capital

Articulo 7°. Capital social y aporteinicial minimo. Todoslosclubescon
futbolistas profesionales deberan tener un capital pagado o un aporte
inicial, segin e caso, en dinero de a menos & 50% de los gastos
operacionales y no operacionales efectuados en el afio inmediatamente
anterior.

L a Superintendencia de Sociedades sera la entidad encargada de certi-
ficar si el club cumpli6 o no lo sefialado en el inciso anterior. En el evento
de que dicha entidad certifique e incumplimiento de la mencionada
obligacion, el Instituto Colombiano del Deporte (en adel ante, Col deportes)
suspendera inmediatamente el reconocimiento deportivo del club hasta
tanto no reestablezca su déficit, paralo cua tendra un plazo de un afio a
partir de la expedicion del certificado. Si transcurrido dicho periodo no se
hubiese regul arizado estasituaci én se produciraladisol ucion anticipadade
laentidad y debera procederse a su liquidacion.

Paragrafo. Los clubes deberan gjustar la clausula de su contrato social
referente al capital autorizado alas exigencias de este articulo.

Articulo 8°. Composicion accionaria dentro de un mismo club. Los
l[imites en los titulos de afiliacion, acciones 0 aportes dentro de un mismo
club serén los establecidos por laley comercial.

Articulo 9°. Limites a la propiedad accionaria en dos 0 mas clubes.
Ningunapersonanatural o juridicapodraparticipar enlapropiedad de més
de un club con deportistas profesional es dentro de una misma competicion
deportiva, directamente o por interpuesta persona.

Paragrafo. Cuando un club cotice susaccionesen el mercado publico de
valores, ninguna persona natural o juridica podra participar en mas de un
5% de la propiedad de mas de un club con futbolistas profesionales dentro
de una misma competicién deportiva, directamente o por interpuesta
persona.

CAPITULO IV

Fiscalizacion
Articulo 10. Estados financieros. Todos los clubes con futbolistas
profesional esseregiran por lanormatividad en materiadeestadosfinancieros

consagrada en el Capitulo VI delaLey 222 de 1995, e Decreto 2649 de
1993, asi como |las demas disposiciones legales sobre la materia.

Articulo11. Revisor Fiscal. Todoslosclubesconfutbolistasprofesional es
deberan tener revisor fiscal, 1o cual se regird segun lo dispuesto en laley
comercial.

Articulo 12. Vigilancia. Todos los clubes con futbolistas profesionales
estaran vigilados por la Superintendencia de Sociedades en materia corpo-
rativa, sin perjuicio delo dispuesto en el articulo 31 delalLey 181 de 1995.

En los demés aspectos, la inspeccion, vigilancia y control serd la

correspondiente a los clubes con deportistas profesionales de las deméas
disciplinas deportivas.

Articulo 13. Régimen sancionatorio. El nhumeral 2 del articulo 38 del
Decreto-ley 1228 de 1995, quedara asi:

2. Multahasta por doscientos (200) salarios minimos mensualeslegales
vigentes.

Articulo 14. Comité de Posesiones. Adicidnese el siguiente numeral al
articulo 39 del Decreto-ley 1228 de 1995:

9. Para e futbol profesional, posesionar y tomar juramento de los
directores, representantes|egal es, administradoresy revisoresfiscalesdela
federacion y de los clubes deportivos.

Los requisitos objetivos y las calidades subjetivas valoradas por
Coldeportes para autorizar la posesion de dichas autoridades deberén
acreditarsey conservarse por las mismas, durante todo €l tiempo en que se
desempefien en cargos que requieran posesion.

Coldeportes esta facultado pararevocar su posesion en el evento de que
no conservasen las calidades objetivas y subjetivas evaluadas al momento
deautorizar suposesiOn. Paraesto, se conformardun Comité de Posesiones,
integrado por €l Director de Coldeportes o su delegado, €l Presidente dela
Federacion Deportiva respectiva o su delegado y el Superintendente de
Sociedades o su delegado, el cual decidirasobrelas solicitudes de posesion
y revocatorias de posesion de las referidas personas.

El Director de Coldeportes sefialara el reglamento a cua deberd
sujetarse el Comité de Posesiones parael cumplimiento de sus funciones.
En dicho reglamento también se incluirdn los requisitos y calidades
subjetivas a las que se hace referencia en €l segundo inciso del presente
numeral.

CAPITULOV
Beneficios tributarios

Articulo 15. Régimen Tributario Especial. Los clubes con futbolistas
profesionales constituidos como sociedades andnimas mantendran el
régimen tributario especial de las corporaciones o asociaciones deportivas
sin animo de lucro, siempre que inviertan latotalidad de sus utilidades en
el club.

El club que reparta utilidades entre sus accionistas perdera el beneficio
del régimen tributario especial y no podravolver agozar de este, salvo en
el caso previsto en € siguiente articulo.

Articulo 16. Régimen Tributario Transitorio. Los clubes de futbol
profesional que repartan utilidades entre sus accionistas tendran durante
cinco (5) afos e régimen tributario especia de las corporaciones o
asociaciones deportivas sin animo de lucro, siempre y cuando estén
cotizando sus acciones en el mercado publico de valores.

TITULO Il

REGIMEN LABORAL ESPECIAL
DE LOS FUTBOLISTAS PROFESIONALES

CAPITULOI
Disposiciones gener ales

Articulo 17. Objeto. El presentetitulo tiene por objeto crear un régimen
laboral especial paralos futbolistas profesionales.

Articulo18. Definicion dederechosdeportivos. Entiéndase por derechos
deportivoslatitularidad sobreel derecho patrimonial queleotorgaaunclub
con futbolistas profesionales o a un futbolista profesional la facultad de
registrar, inscribir, 0 autorizar la actuacion del deportista cuya carta de
transferenciale corresponde, conformealas disposicionesdelafederacion
internacional respectiva.

No podran constituirsederechosdeportivosparal osjugadoresaficionados
ni paralos menores de edad.

Articulo 19. Definicion del contrato de futbolistas profesionales. El
contrato de futbolistas profesionales es aguél por e cual un futbolista
profesional se obliga a prestar actividades de futbol profesional a un club
con futbolistas profesionales, bajo la continuada dependencia o
subordinacion de la entidad y mediante remuneracion.

L oscontratosdefutbolistas profesional essiempre deberan contener una
cldusuladerescision paratransferenciasnacional esy otraparatransferencias
internacionales.

Articulo 20. Definicion de actividades de futbol profesional. Son
actividadesdefutbol profesional aguellascorrespondientesalaparticipacion
de campeonatos de dicha modalidad deportiva, ya sea de caracter nacional
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o0 internacional, organizadas por una federacion o asociacién legalmente
constituida.

Articulo 21. Definicion de clausulas de rescision. La clausula de
rescision esunapenaque consiste en el pago de unaindemnizacion cuando
cualquieradelaspartes, sinjustacausa, termine unilateralmente el contrato
de futbolistas profesionales.

En los contratos de futbolistas profesionales no podra pactarse la
posibilidad de pedirsealavez lapenay laindemnizacion de perjuicios por
el rompimiento del contrato. La pena contenidaen laclausuladerescision
cubrird toda posible indemnizacion por perjuicios como consecuencia del
rompimiento unilateral del contrato.

Deocurrir el evento sefialado en el primer inciso deestearticulo, cuando
un futbolista profesional firme un contrato defutbolistas profesionales con
otro club confutbolistas profesionalesen el transcurso de un afio apartir de
larescision del otro contrato, serd el nuevo club el responsable del pago de
laclausuladerescision. En este caso, €l jugador recibiraal menosunasuma
correspondiente al 10% al pago realizado por € nuevo club contratante.

El monto de la clausula dependera de si €l nuevo club contratante es
nacional o extranjero, segun lo dispuesto en el siguiente articulo.

Articulo 22. Clases y monto de las clausulas de rescision.
1. Clausula de rescision para transferencias nacional es:

Correspondea montodelapenaqueunclub confutbolistasprofesionales
colombianodeberdpagar aotro club confutbolistasprofesiona esnacional es,
en el evento de ocurrir lo sefialado en el inciso 3° del articulo 23 de la
presente ley.

El valor deestaclausulaseralibrementefijado por laspartescontratantes,
teniendo como limitemaximo cien (100) vecesel monto delaremuneracion
anual pactada con el futbolista profesional.

2. Clausula de rescision para transferencias internacionales.

Correspondea montodelapenaqueunclub confutbolistasprofesionales
extranjero deberapagar aotro club con futbolistas profesional esnacional es
en el evento de ocurrir lo sefialado en €l inciso 3° del articulo 23 de la
presente ley.

El valor de estaclausulaseralibremente fijado por las partes, semprey
cuando esto se pacte expresamente en el contrato de trabajo de futbolista
profesional. En caso contrario, €l monto sera el delaclausulade rescision
para transferencias nacionales.

CAPITULO I
De los derechos deportivos

Articulo 23. Propiedad de los derechos deportivos. Los derechos
deportivos siempre seran propiedad del futbolista, salvo cuando tengan un
contrato vigente con un club con futbolistas profesionales.

L osclubesaficionadosno podran ser propietariosdederechosdeportivos.
Tampoco podran serlo personas naturalesdistintasal futbolistaprofesional
duefio de su propio derecho.

Articulo 24. Registro de los derechos deportivos. Los clubes con
futbolistas profesional es deberan registrar ante Coldeportes latotalidad de
los derechos deportivos de los futbolistas inscritos en sus registros, asi
como las transferencias que de |os mismos se hagan dentro de los 30 dias
siguientes alarealizacion de estas.

El club quecontravengal o dispuesto en el inciso anterior serasancionado
con una multa equivalente al 10% del valor de la clausula de rescision
nacional vigente del jugador.

Articulo 25. Registro de los derechos deportivos por parte de los
jugadores cuando haya extincion de contrato. Finalizado el contrato de
futbolistas profesionales el jugador podraregistrar asu nombre el derecho
deportivo.

Registrado el derecho deportivo, el futbolista quedara inmediatamente
en libertad para contratar con cualquier otro club de futbol profesional
nacional einternacional, sin necesidad de ningun tipo de autorizacién o paz
y salvo del club con el cual el jugador hayatenido un contrato de futbolista
profesional.

El club quecontravengal o dispuesto en el inciso anterior serasancionado
con una multa equivalente a 10% del valor de la ultima cldusula de
rescision nacional del jugador.

Coldeportes serala entidad encargada de fiscalizar el cumplimiento de
lo dispuesto en el presente articulo.

Articulo26. Val or contabledel osderechosdeportivos. El valor contable
de los derechos deportivos sera el de la cldusula de rescision para
transferencias nacionales.

Articulo27. Pago delosderechosdeportivos. L osclubesy losjugadores
no podrén disponer por decision de sus autoridades o por ellos mismos,
respectivamente segin sea el caso, que el valor que reciban por laventade
los derechos deportivos pertenezca o sea entregado a persona natural o
juridica distinta del club o deportista propietario.

Enel evento dequelosclubesincumplan o sefialado en el inciso anterior
el contrato quedara rescindido. Cuando sean los deportistas quienes se
presten, posibiliten o incumplan dicho precepto, se les inhabilitara para
actuar hasta el 31 de diciembre del afio siguiente de la fecha en que se
produjere e hecho.

Si un club distinto contratase los servicios del futbolista profesional en
el transcurso de un afio apartir delafechade habilitacion del jugador, dicha
entidad seralaresponsable del pago delaclausulade rescision queteniael
jugador en €l club con el que tenia contrato antes de ser inhabilitado.

CAPITULO 11
Del contrato de futbolistas profesionales

Articulo 28. Duracion. Laduracion minimade un contrato seraapartir
delafechadeinscripcional final delatemporada; laduracion maximasera
de cinco afos.

Articulo 29. Forma del contrato, requisitos de validez y contenido. El
contrato se formalizara por escrito mediante 5 gjemplares de un mismo
tenor que corresponderan: uno parael futbolista, uno parael club, uno para
la federacion colombiana de fitbol o quien haga sus veces, uno para la
organizacion de futbolistas agremiados reconocida por la Federacion de
Fatbol Internacional y otro para Coldeportes.

Dentro de un plazo méximo de 10 dias habiles a partir de la fecha del
contrato, laentidad deportiva contratante deberd entregarle las respectivas
copias a Coldeportes, la federacion y la organizacion de futbolistas
agremiados.

El incumplimiento de la obligacion consagrada en el inciso anterior no
invalidalavigenciadel contrato pero devengaramultadiariaequivalentea
5% de la retribucion mensual del deportista, sin perjuicio de las deméas
sanciones que Coldeportes pueda imponer dentro de su Régimen
Sancionatorio.

El contrato de deportistas profesionales debera contener al menos 1o
siguiente:

1. Identificacién y domicilio de |as partes.

2. Lugar y fecha de celebracion.

3. Objeto del contrato.

4.Lacuantiadelaremuneracion, conexpresiondel osdistintosconceptos,
su formay periodos de pago.

5. Laduracion del contrato.

6. Las clausulas de rescision para transferencias tanto nacional es como
internacionales.

7. Las cldusulas de revision del contrato.

8. Lafechaen laque comienzaasurtir e efecto del contrato.
9. Jornada y régimen de concentraciones.

10. Descansos y vacaciones.

11. Otras ventgjas ofrecidas a futbolista

12. Permiso de trabajo y pasaporte para extranjeros.

Articulo 30. Remuneraciones. En el contrato se debera establecer en
forma claray precisael monto discriminado de las remuneraciones que el
futbolista percibira, en todos sus conceptos.

Seconstituyen en salariotodaslasremuneraci onesquetenganvincul acion
directacon las actividades de futbol profesional, independientementedela
denominacion que se les dé.

El club que oculte o simule beneficios o prestaciones laborales que se
originen del contrato de futbolistas profesional es sera sancionado con una
multaequivalenteal 10%del val or declausuladerescisionparatransferencias
internacionales del jugador.

L os clubes estaran obligados mensualmente a remitir a la Federacion
Nacional de Futbol un informe detallado de |as remuneraciones abonadas
asus futbolistas, con indicacién de los conceptos que las integren.
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Par&grafo. El monto delasremuneracionesdelosprimeroscuatro meses
del afio no podra ser disminuido sino hastaen un 20% del monto total enlo
gue resta del afio.

Articulo 31. Prohibicion de otras remuneraciones. Durante lavigencia
del contrato no se podran abonar otras remuneraciones que |as autorizadas
por lapresenteley y lasestablecidasen el propio contrato. En consecuencia,
el deportista no podra reclamar premios adicionales para 0 por su
participacion en determinados partidos, campeonatos y/o torneos cuando
no estén especificamente establecidos en el contrato.

Articulo32. Moraenel pagodelasremuneraciones. Lasremuneraciones
devengadas deberan ser pagadas por € club dentro delos 10 diassiguientes
y corridos a vencimiento del mes que corresponda.

El club que no pagare a deportista las remuneraciones devengadas
correspondientes a dos (2) meses corridos sera intimado a hacerlo a
solicitud que e deportistaformulara al club y a Coldeportes por escrito y
con precision del monto adeudado. En estos casos el deportista podraoptar
por no jugar los partidos.

Dentrodelas72 horasderecibidalareclamacion, Coldeportessolicitara
por escrito a club que dentro de los 10 dias de notificado le deposite al
jugador e importe reclamado.

Si el club no justificase fehacientemente laimprocedencia del reclamo
del deportistaosi nohiciereefectivo el depdsito correspondientedentro del
término de la intimacién, el contrato quedara rescindido, con lo que €l
deportista quedara autométicamente libre para registrar a su nombre su
derecho deportivo, sin perjuicio dequeel club deudor sigaobligado apagar
las remuneraciones devengadas reclamadas y las que hubiere tenido que
percibir el deportista hasta la expiracion del afio corriente del contrato
extinguido. En este caso no entrard a operar |o sefialado en el inciso 3° del
articulo 23 de la presente ley.

Articulo 33. Cesiones temporales. Los clubes de futbol profesional
podrén ceder temporalmente |os servicios profesionales de | os futbolistas
atravésdecesionestemporalesdeloscontratosdefutbolistasprofesionales.

L ascesionestemporal esprofesional esdeberan cumplir conlossiguientes
requisitos:

1. Aceptacion expresay escrita del deportista.

2. El salario mensual del futbolistano podra ser inferior a del contrato
original.

3. Lavigenciadelacesion debe ser por tiempo determinado, € cual no
podra exceder la vigenciarestante del contrato original.

4. El cesionario queda subrogado en los derechos y obligaciones del
cedente. Ambos responden solidariamente por |as obligaciones|aboralesy
en materia de seguridad social.

5. Cuandoenlacesiénhayaunacontraprestacionecondmica, € futbolista
podré percibir a menos e 10% del monto bruto de la transaccion.

6. Vencido el término de la cesion, e club cedente reasumira las
obligacionescontenidasen el contrato cedido, conexclusiondelasmayores
remuneraciones convenidas por e futbolista con la entidad cesionaria.

7. Este contrato deberd cumplir con los mismos requisitos de forma,
validez y contenido de los contratos de futbolistas profesionales.

Articulo 34. Clausulasderevision. Todo contrato detrabajo esrevisable
cuando quiera que sobrevengan imprevisiblesy graves alteraciones de la
normalidad econdémica. Cuando no hayaacuerdo entre las partes acercade
la existencia de tales alteraciones la justicia ordinaria o € Tribunal de
Arbitramiento del Futbol Profesional, segiin sea €l caso, podran decidir
sobre ellas pero mientras tanto €l contrato sigue en todo su vigor.

Articulo 35. Renovacion. A falta de pacto en contrario, el club debera
manifestar su intencion de renovar o no el contrato dentro de los 30 dias
hébiles a la terminacién del mismo.

En el evento deno cumplirselaobligaci én sefial adaen el inciso anterior,
el jugador podraterminar unilateralmenteel contrato sin necesidad de pagar
ningunadelasclausulasderescisiony sin que entreaoperar lo sefialado en
el inciso 3° del articulo 23 de la presente ley.

Articulo36. Terminacién. El contrato sepuedeterminar por lassiguientes
causas.

1. Muerteolesion queproduzcaen el deportistaincapacidad permanente
total o absoluta o invalidez.

2. Mutuo consentimiento.

3. Expiracion del plazo fijo pactado.
4. Por voluntad del deportista.

5. Por voluntad de |a entidad.

6. Por e incumplimiento de las obligaciones contractual es por parte de
cualquiera de las partes.

7. Por liquidacion o clausura definitiva del club.

Articulo 37. Otros efectos de la terminacion del contrato. Si el contrato
concluye por incumplimiento sin justacausadelas obligacionesacargo de
la entidad, € futbolista, ademas de lo dispuesto en €l articulo 28 de la
presente ley, recibira de la entidad una indemnizacién igual a las
remuneracionesquelerestan por percibir hastalaexpiraciondel afio enque
se produce larescision. En este caso no operaralo sefialado en el inciso 3°
del articulo 23 de la presente ley.

Laextincion del contrato por faltasmuy gravesdel deportista, importara
lainhabilitacion del mismo para actuar hasta el 31 de diciembre del afio
siguiente alafechaen que se produjeralamisma. En este evento operaralo
previsto en el inciso 3 del articulo 23 de la presente ley si un club distinto
contrataselosserviciosdel futbolistaprofesional en el transcurso de un afio
apartir de lafecha de habilitacion del futbolista.

Articulo 38. Primer contrato de futbolista profesional. Con el objeto de
compensar losgastos originadosen laformacion del futbolistaprofesional,
cuando un futbolista celebre su primer contrato de futbolista profesional
con un club distinto a que participd en laformacion del jugador, el nuevo
club contratante debera pagar alas entidades participantes en su formacion
y educacién una indemnizacion cuyo monto y oportunidad se fijara de
acuerdo conlasreglasquesobreel particular dispongalaFIFA o quienhaga
SUS Veces.

Articulo 39. Libertad de contratacion y desarrollo profesional. En las
accionesjudicialespromovidascontraun club confutbolistasprofesionales
no se podraordenar medidacautelar que afecte, restrinjao aterelalibertad
de contratacion del jugador o la extincion del contrato de futbolistas
profesionales.

Ninguna autoridad judicial, administrativa o asociativa podré denegar,
ni restringir de ningln modo, la libertad de contratacion o desarrollo
profesional de un futbolista que tenga derecho a hacerlo.

L osclubesqueincumplanlodispuestoenestearticul o selessuspenderan
el reconocimiento deportivo por un afo.

L osdirectores, representantes| egal eso administradoresdel osorgani smos
deportivos y demas entidades del Sistema Nacional del Deporte que
incumplan lo dispuesto en este articul o seréninhabilitados por 30 afiospara
ocupar cualquier cargo dentro del Sistema Nacional del Deporte.

Articulo 40. Jornada y periodos de concentracion. La jornaday los
periodos de concentraci én que se estipulen dentro de los contratos deberan
enmarcarse dentro de o siguiente:

Lajornada comprende el tiempo efectivo durante el cual e futbolista
estabajo 6rdenesdel club, el cual comprende el tiempo en €l queel jugador
participaen | as competiciones deportivas, | as sesiones de entrenamiento, €l
tiempo que se destina alos exdmenes 'y tratamientos médicos, y € tiempo
comprendido de las concentracionesy vigjes que precedan o sucedan alas
competiciones deportivas. Los periodos de concentracion se deben limitar
al tiempo considerado indispensable.

Articulo41. Descansos. L osfutbolistasprofesiona esestaran exceptuados
de descanso los sdbados y domingos. Sin embargo, todos los futbolistas
profesionales tendran derecho a un descanso de dia 'y medio semanal.
Cuando dicho periodo no pudiere disfrutarse por la realizacion de
competiciones deportivas (incluidas las no oficiales), e dia de descanso
semanal setrasladaraal diaque acuerden las partes, y, en caso de no llegar
a un acuerdo, € descanso se trasladara a primer dia en que no haya
competicidn deportiva.

Articulo 42. Vacaciones. Losfutbolistas profesional es tendran derecho
aunasvacacionesanua esremuneradasdetrei ntadiashabil esconsecutivos,
cuya épocade disfrute, asi como su posible fraccionamiento, se acordaran
por convenio colectivo o en contrato individual .

Articulo43. Periododeprueba. Losfutbolistasprofesionalesnotendran
periodo de prueba.
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Articulo44. Obligacionesdelosclubes. L osclubesdefutbol profesional,
ademésdeestar obligadosacumplir lasobligacionesgeneralesy especiales
consagradasenlosarticulos 56 y 57 del Codigo Sustantivo del Trabgjo, asi
como las prohibiciones del articulo 59 del mismo Cddigo en lo que se
acomode a la naturaleza del fatbol profesional, tendran las siguientes
obligaciones especiales:

1. Pagar todas| as prestaciones patrimonial es establ ecidas en el contrato
en las condiciones y términos determinados en €l aun cuando no utilizare
0 prescindiera de los servicios del deportista.

2. Proporcionar alosdeportistaslascondicionesnecesariasparaparticipar
en la practica deportiva, en los entrenamientos 'y en las demas actividades
gue aseguren su preparacion y participacion.

3. Someter alosdeportistasalosexdamenesmédicosy clinicosnecesarios
para asegurar su adecuada actividad deportiva.

4. Permitir a los deportistas a que conforme a lo previsto en los
reglamentos de cadafederacion participen en lostrabajos de preparaciony
Se integren en sus selecciones o representaciones nacionales.

Articulo45. Obligacionesdelosfutbolistas. L osfutbolistasprofesionales,
ademasdeestar obligadosacumplir lasobligacionesgeneralesy especiales
consagradasen losarticulos 56 y 58 del Codigo Sustantivo del Trabgjo, asi
comolasprohibicionesdel articulo 60 del mismo cédigo, todoelloenloque
se acomode a la naturaleza del futbol profesional, tendran las siguientes
obligaciones especiales.

1. A jugar exclusivamente para el club contratante.

2. A participar en las competiciones deportivas, entrenamientosy enlas
demés actividades preparatorias, de manera diligente.

3. A mantener y perfeccionar sus aptitudesy condicionesfisicas parael
adecuado desempefio de la actividad deportiva. La pérdida de dichas
condiciones, por causasimputablesal deportistasetendracomo fatagrave
en sus obligaciones.

4. Ejercer e futbol profesional deacuerdo conlasreglasdelamodalidad,
asi como las reglas de ladisciplinay de la ética deportiva.

CAPITULO IV
Tribunal de Arbitramento Laboral del Futbol Profesional

Articulo 46. Definicion. Créased Tribunal de Arbitramento Laboral del
Futbol Profesional (TALFP) que estard compuesto por un arbitro de la
Camara de Comercio de la ciudad sede del club, un representante de la
Federacién Colombiana de Futbol y un representante de la asociacion
profesional con personaria gremial de la actividad.

Losrequisitos para ser miembro del Tribunal de Arbitramento Laboral
del Futbol Profesional (TALFP) seranlosmismos que paraser arbitrodela
Camarade Comercio. No podran ser designados arbitros | os abogados que
durante los cinco (5) afos anteriores a su nombramiento hubieren
desempefiado cargos de direccion o asesoramiento en la federacion
respectiva, en sus entidades afiliadas o en la asociacion profesional con
personaria gremial de la actividad.

Articulo47. Competencia. Lacompetenciadel TALFPserdpararesolver
conflictosindividual es que se susciten entre losfutbolistas profesionalesy
losclubes, respecto alosderechosdeportivos, lasrel acionesestabl ecidasen
el contrato que los vinculey las deméas materias dispuestas en el presente
titulo.

Para acceder a TALFP las partes deberan incluir una clausula
compromisoria dentro del contrato de deportistas profesionales. En los
demas casos los litigios sobre los cuales este tribunal es competente se
tramitaran ante lajusticia ordinaria.

Articulo 48. Procedimiento. El procedimiento seraverbal sumario. Los
fallos del tribunal arbitral deberan ser pronunciados dentro de los treinta
(30) dias de presentada la denuncia manda o reclamacion, salvo caso de
imposibilidad material en que podraprorrogar el término por auto fundado
por quince (15) dias més.

A partir de la vigencia de la presente ley, |a federacion respectiva, la
asociacion profesional con personariagremial delaactividad y laCamara
de Comercio de Bogota dictaran el reglamento del Tribunal, dentro de los
tres meses posteriores a la vigencia de esta ley. En caso de no hacerlo,
Coldeporteslo expedirddentro del siguientemes, vencido el referido plazo.

TITULO IV
REGIMEN DISCIPLINARIO
CAPITULO UNICO
Competencia para aplicar e régimen disciplinario
Articulo 49. Competencia de la Comisién disciplinaria de los clubes
aficionados.

1. En primerainstancia, paraconocer y resolver lasfaltas cometidas por
dirigentes y/o deportistas en eventos y torneos organizados por € club.

2. En primera instancia, para conocer y resolver las faltas de los
miembrosdelosérganosdeadministracion, control, deportistas, y afiliados
contribuyentes de |os clubes aficionados.

Articulo 50. Competencia de la Comision Disciplinaria de las Ligas.

1. En primerainstancia, paraconocer y resolver lasfaltas cometidas por
los miembros de las comisiones disciplinarias de los clubes afiliados
actuando de oficio 0 a solicitud de parte y las fatas cometidas por
dirigentes, deportistas, persona técnico o de juzgamiento en eventos
organizados por laliga.

2. En primerainstancia, sobrelasfaltas delos miembros de los érganos
deadministracion, control, personal cientifico, técnicoy juzgamientodelas
ligas, y

3. Delosrecursos de apel acion interpuestos contralas decisionesdelas
comisiones disciplinarias de |os clubes aficionados.

Articulo 51. Competencia de la Comision disciplinaria de los Clubes
con Deportistasprofesional es. En primerainstancia, paraconocer y resolver
de las faltas de los miembros del 6rgano de administracion y control,
directivos, administradores, y deportistas.

Articulo 52. Competencia de la Comision Disciplinaria de los
Campeonatos Profesionales. Corresponde a esta Comision en primera
instancia la investigacion y el falo de los asuntos de su competencia
conforme a la presente ley y demas normas que regulan la actividad del
futbol y en general paraconocer y resolver lasfaltasimputablesal osclubes,
sus directivos o administradores, deportistas, plazas, personal técnico y
cientifico.

Articulo53. Competenciadela Comision Disciplinariadelasdivisiones
profesionales. Corresponde a esta comision conocer en segunday Ultima
instancia de los fallos proferidos por las comisiones disciplinarias de los
campeonatos profesionales, conforme ala presente ley, asi mismo, de las
apel aciones interpuestas contra los fallos de las comisiones disciplinarias
de los clubes profesionales.

Articulo 54. Competencia de la Comision Disciplinaria de las
Federaciones.

1. En primerainstancia, para conocer y resolver, de oficio o asolicitud
de parte, las faltas cometidas por los miembros de las comisiones
disciplinariasdesusafiliadosy lasfaltascometidaspor dirigentes, deportistas,
personal técnico, cientifico o de juzgamiento en eventos o torneos
organizados por |la respectiva Federacion.

2. Enprimerainstancia, paraconocer y resol ver sobrel asfaltascometidas
por losintegrantesdel rganodeadministracion, control, personal cientifico,
técnico y de juzgamiento de la respectiva federacion.

3. En segunda instancia, sobre |os recursos de apelacion interpuestos
contralasdecisionesdelacomisiondisciplinariadelasdivisionesafiliadas,
y delasligas.

Articulo 55. Competencia de la Comision General Disciplinaria.

1. En primerainstancia, las faltas de los miembros de las Comisiones
Disciplinarias de las Federaciones, de oficio o a solicitud de parte, con €
recurso de apelacion ante el Comité Ejecutivo del Comité Olimpico
Colombiano.

2. En segunda instancia, sobre los recursos de apelacion interpuestos
contra las decisiones proferidas por la Comision Disciplinaria de la
Federacion sobre las fatas cometidas por los integrantes del Comité
Ejecutivoy e Revisor Fiscal o fiscal, segin €l caso, deportistas, personal
cientifico, técnico y de juzgamiento de la Federacion.

Articulo 56. Comisiones Disciplinarias de Competencias y Torneos
Oficiales. Las Comisiones Disciplinarias de Partidos y Torneos Oficiales,
creadasparacompeticionesy eventosespecificos, designadaspor laentidad
responsable del evento con el fin de garantizar lainmediata aplicacion de
las sanciones a las faltas cometidas por los clubes y sus dirigentes,
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delegados, deportistas, cuerpo médico, lasplazas, y todasaguel las personas
gue de una u otra forma estén vinculadas con ellos, con ocasién a los
referidos certdmenes, tendran facultades sancionatorias que se gjerceran
Unicamente durante el respectivo evento.

Corresponde a la comision disciplinaria en primera instancia, la
investigacion y e fallo de los asuntos de su competencia conforme al
reglamento disciplinario del torneoy deméasnormasqueregulanlaactividad
deportiva correspondiente.

Articulo 57. Composiciony eleccién delas Comisiones Disciplinarias.
Las comisiones disciplinarias estaran compuestas por tres (3) miembros
elegidos para periodos de cuatro (4) afos, asi: dos (2) por el érgano de
direccion del organismo deportivo correspondiente en la misma fecha 'y
reunion que elige a érgano de administracién colegiado y uno (1) elegido
por el 6rgano de administracién del mismo organismo deportivo. Tendrén
un presidente y un vicepresidente el egidos entre sus miembros.

Articulo 58. Sanciones del Tribunal de Penas de la Federacion de
Futbol. Los clubes suspendidos por €l Tribunal de Penas de la Federacion
de Futbol deberdn cumplir su sancion en una plaza de no menos de 100
kilometros de la plaza sede del club. Esta sancién no tendré apel acion.

Articulo 59. Vigencia. La presente ley rige a partir de su sancion y
publicacion.
SUSTANCIACION
CAMARA DE REPRESENTANTES
COMISION SEPTIMA CONSTITUCIONAL PERMANENTE
SECRETARIA GENERAL
17 de junio de 2005

Enlafechaseinicioladiscusiony votacion del Proyecto deley niUmero
277 de 2005 Camara, por medio de la cual se dictan disposiciones
relacionadas con el deporte, especialmente con €l fatbol profesional.

El Presidentesolicitaal Secretariodar lecturaal informecon quetermina
laponenciaparaprimer debate. L uego el Presidente someteaconsideracion

y aprobacionlaproposicion conqueterminael informe, enel cual sesolicita
dar primer debate a proyecto en mencion, siendo aprobado por unanimidad
de los presentes (16 honorables Representantes a la Camara) y dos
impedimentos de los Representantes José Gonzalo Gutiérrez y Venus
Albeiro Silva Gémez.

Posteriormente, el Presidente somete a consideracion y aprobacion el
articulado para primer debate con el pliego de modificaciones adjunto, €l
cual es aprobado por unanimidad de los presentes (16 Honorables
Representantes a la Camara) y dos impedimentos de los Representantes
José Gonzalo Gutiérrez y Venus Albeiro Silva Gémez.

A continuacién se somete a consideracion el titulo del proyecto de ley
el cua es aprobado por unanimidad de los presentes (16 honorables
RepresentantesalaCamara) y dosimpedi mentosdel osrepresentantes José
Gonzalo Gutiérrez y Venus Albeiro Silva Gémez.

Seguidamente el Presidente pregunta alos miembros de lacomision s
quieren gque este proyecto de ley tenga segundo debate, alo que responden
afirmativamente 16 honorables Representantes ala Camara).

Finalmente, el Presidente nombracomo ponente parasegundo debate al
honorable Representante Héctor Arango Angel.

Larelacion completade laaprobaci 6n en primer debate del Proyecto de
ley nimero 277 de2005 Camara, por mediodelacual sedictandisposiciones
relacionadas con € deporte, especialmente con el futbol profesional,
constaen el Actanimero 14 del 17 de junio de 2005 de lasesion ordinaria
del segundo periodo de la L egislatura 2004-2005.

El Presidente,

Miguel Jesus Arenas Prada.

El Vicepresidente,

José Gonzalo Gutiérrez.

El Secretario General,

Rigo Armando Rosero Alvear.

TEXTOS DEFINITIVOS

TEXTO DEFINITIVO

AL PROYECTO DE LEY NUMERO 75 DE 2003 CAMARA, 066
DE 2003 SENADO

Aprobado en segundo debate en sesién plenaria de la honorable

Camara de Representantes € dia 17 de junio de 2005, seguiin consta

enel Actanimer 0183, por lacual sereglamentalaactuacionenbancadas

delosmiembrosdelas Corporaciones Publicasy se adecua el Reglamento
del Congreso al Régimen de Bancadas.

El Congreso de Colombia
DECRETA:
CAPITULOI
Régimen de Bancadas

Articulo 1°. Bancadas. Los miembros de las Corporaciones Publicas
elegidos por un mismo partido, movimiento social o grupo significativo de
ciudadanos constituyen una bancada en |a respectiva corporacion.

Cadamiembro de una Corporacion Publica perteneceraexclusivamente
aunaBancada.

Articulo 2°. Actuacion en Bancadas. En su actuacion se regiran por los
principios de convocatoria oportuna y transparente, libre deliberacion,
decisién demayoriasy acatamiento obligatorio deladecisién asi adoptada,
conforme alo dispuesto por sus respectivos Estatutos.

Articulo 3°. Facultades. Las bancadas tendran derecho, en la forma
previstaen lapresente Ley a promover citaciones o debatesy aintervenir
en ellos, a participar con voz en las sesiones plenarias de la respectiva
corporacion; aintervenir de manerapreferente en las sesionesen lasque se
voten proyectosnormativos, apresentar mocionesde cual quier tipo; ahacer
interpelaciones; a solicitar votaciones nominales o por partesy a postular
candidatos, las demés que sefialen la Constitucion y laley.

Articulo 4°. Suprimido.
Articulo 5°. Suprimido.

Articulo 6°. Suprimido.

Articulo 7°. Suprimido.

Articulo 8°. Sesiones. Las bancadas sesionaran por |0 menos unavez al
mes en €l lugar y la hora que ellas determinen.

CAPITULOII
Reglamento del Congreso

Articulo 9°. Suprimido.

Articulo 10. Suprimido.

Articulo 11. Suprimido.

Articulo 12. Suprimido.

Articulo 13. El articulo 41 delaLey 52 de 1992 quedara asi:

“Articulo41. Atribuciones. Como 6rgano de orientaciony direccion de
laCamararespectiva, cadaMesaDirectivacumpliral assiguientesfunciones:

1. Adoptar las decisiones y medidas necesariasy procedentes para una
mejor organizacion interna, en orden a una eficiente labor legidativay
administrativa.

2. Presentar, en asocio con la Mesa Directiva de la otra Camara, €l
proyecto de presupuesto anual del Congreso, y enviarlo a Gobierno parasu
consideracion en el proyecto de ley definitivo sobre rentas y gastos de la
Nacion.

3. Solicitarinformesal os6rganosencargadosdel manejoy organizacion
administrativa de cada una de las Camaras sobre | as gestiones adel antadas
y losplanesadesarrollar, y controlar lagjecucion del presupuesto anual del
Congreso.

4. Expedir lasnormascomplementariasdefuncionamientodelaSecretaria
General y las Secretarias de las Comisiones.

5. Disponer la celebracion de sesiones conjuntas de las Comisiones
Constitucionales Permanentes de la misma o de ambas Camaras, cuando
sea conveniente 0 necesaria su realizacion, y en acuerdo con la Mesa
Directiva de la otra Camara, en tratandose del segundo evento. Sendas
resoluciones asi 10 expresaran.
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6. Vigilar e funcionamientodelasComisionesy velar por el cumplimiento
oportuno de las actividades encomendadas.

7. Solicitar a Consgjo de Estado la declaratoria de pérdida de la
investidurade Congresista, en lostérminos del articulo 184 constitucional
y €l presente Reglamento.

8. Autorizar comisiones oficiales de Congresistas fuera de la sede del
Congreso, siempre que no impliquen utilizacién de dineros del Erario
Pablico.

9. Expedir mociones de duelo y de reconocimiento cuando €ellas sean
conducentes.

10. Darle cumplimiento a las sanciones disciplinarias impuestas a los
miembros de las bancadas.

11. Ejercer lasdemésfuncionesqueen el ordeny gestioninternadecada
Camara no estén adscritas a un érgano especifico, y las demas que
establezca €l Reglamento”.

Articulo 14. El articulo 68 de la Ley 5 de 1992, quedara asi:

“Articulo68. Ubicacion delosCongresistasy Ministros. Tendransillas
determinadasen el recintolegidativolosmiembrosdel Senadoy laCamara
de Representantes, las cuales se distribuirdn por bancadas, asi como los
Ministros del Despacho”.

Articulo 15. El articulo 80 de laLey 52 de 1992 quedara asi:

“Articulo 80. Elaboracion y continuacion. Las respectivas Mesas
Directivas fijardn € orden del dia de las sesiones plenarias y en las
Comisiones Permanentes. Cada bancadatendréderecho aque seincluyaal
menos un proyecto de su interés.

Cuando en una sesion no se hubiere agotado €l orden del dia sefialado
paraella, en lasiguiente continuara el mismo orden hasta su conclusion”.

Articulo 16. Suprimido.
Articulo 17. El articulo 97 de laLey 52 de 1992 quedara asi:

“Articulo 97. Intervenciones. Para hacer uso de |a palabra se requiere
autorizacion previadelaPresidencia. LaMesaDirectivafijarael tiempo de
las intervenciones de cada uno de los oradores teniendo en cuenta la
extension del proyecto y la complgjidad de la materia.

El uso de la palabra se concedera de la siguiente manera:

1. Al (los) ponente(s) paraquesustente(n) suinforme, conlaproposicion
0 razon de la citacion.

2. A los voceros de las bancadas, hasta por veinte minutos por grupo.
Cuando labancada represente al menos el veinte por ciento de las curules
de la Camara correspondiente, el tiempo de intervencién podra ampliarse
hasta por diez minutos mas.

3. A los oradores en € orden en que se hubieren inscrito ante la
Secretaria. Ningunaintervencion individual, en estainstancia, podradurar
mas de 10 minutos.

4. Los servidores publicos que tengan derecho aintervenir.

5. Los voceros de las bancadas podran intervenir nuevamente y se
cerrarén las intervenciones.

Ningun orador podrareferirseauntemadiferentea que seencuentraen
discusién, y su desconocimiento obligard a la Presidencia a llamar la
atencion y suspender el derecho para continuar en laintervencion.

Todos los oradores deben inscribirse ante la Secretaria hasta cinco
minutos antes de la hora fijada para el inicio de lasesion. Haran uso de la
palabra por una sola vez en la discusion de un tema.

En el tramite de las leyes y reformas constitucionales, sus autores y
ponentes podran intervenir cuantas veces sea necesario.

Los voceros podran intervenir sin el requisito de inscripcion previa’.

Articulo 18. El articulo 102 de laLey 5 de 1992, quedara asi:

“Articulo 102. Duracion de las intervenciones. El tiempo de las
intervenciones serd fijado por la Mesa Directiva de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 97 del presente estatuto”.

Articulo 19. El articulo 103 de laLey 52 de 1992, quedara asi:

“Articulo 103. Numero de intervenciones. No se podra intervenir por
mas de dos veces en la discusion de una proposicién o en su modificacion,

con excepcion del autor del proyecto y el autor de la modificacién; o los
voceros de las bancadas.

Y no se podra hablar més de una vez cuando se trate de:

1. Proposiciones para alterar o diferir el orden del dia.
2. Cuestiones de orden.

3. Proposiciones de suspension o que dispongan iniciar o continuar en
el orden del dia

4. Apelaciones de lo resuelto por la Presidencia, o revocatoria.
5. Proposiciones para que un proyecto regrese a primer debate.”
Articulo 20. Suprimido.

Articulo 21. Suprimido.

Articulo 22. Suprimido.

Articulo 23. Suprimido.

Articulo 24. Suprimido.

Articulo 25. Suprimido.

Articulo 26. Suprimido.

Articulo 27. Suprimido.

Articulo 28. El articulo 140 de laLey 52 de 1992 quedara asi:
“Articulo 140. Iniciativalegis ativa. Pueden presentar proyectosdeley:

1. Los Senadores y Representantes a la Camara individualmente y a
través de las bancadas.

. El Gobierno Nacional, através de los Ministros del Despacho.
. La Corte Constitucional.
. El Consegjo Superior de la Judicatura.
. La Corte Suprema de Justicia.
. El Consgjo de Estado.
. ElI Consgjo Nacional Electoral.
. El Procurador General de laNacion.
. El Contralor General de la Republica
10. El Fiscal Genera de la Nacion.
11. El Defensor del Pueblo”.
Articulo 29. El articulo 150 de laLey 52 de 1992 quedara asi:
“Articulo 150. Designacion de ponente. Ladesignacion delosponentes
serafacultad delaMesaDirectivadelarespectivaComision. Cadaproyecto
deley tendraun ponente, ovarios, si |lasconvenienciasloaconsejan. Entodo

caso habraun ponente coordinador quien ademasde organi zar el trabajo de
la ponencia ayudara a Presidente en el tramite del proyecto respectivo.

Cuando un proyecto de Acto legislativo o deley sea presentado por una
bancada, esta tendra derecho adesignar el ponente, o por |o menos uno de
los ponentes cuando |a ponencia sea colectiva.

Cuando la ponencia sea colectivala Mesa Directiva debe garantizar l1a
representaci Ondelasdiferentesbancadasen ladesignaciondel osponentes”.

Articulo 30. El articulo 174 de la Ley 52 de 1992 quedard asi:

“Articulo 174. Designaciéon de ponente. EI mismo procedimiento
previsto en el articulo 150 se seguira paraladesignacion del ponente para
el segundo debate.

El término para la presentacion de las ponencias sera fijado por la
respectiva Mesa Directivay estara definido entre cinco (5) a quince (15)
dias de acuerdo con lasignificacion y volumen normativo de la propuesta,
asi como de la categoria de ley de que se trate.

El ponente rendira su informe dentro del plazo que |e hubiere sefialado
la Mesa Directiva. En caso de incumplimiento la Mesa Directiva 1o
reemplazara, dando informe ala Camara en la Sesion Plenaria siguiente a
lafechaen que se produjo la remocién.

Todaponenciadeberaterminar con unaproposi cion que seravotadapor
lasComisionesconstituciona esolaplenariadelarespectivaCorporacion.”

Articulo 31. El articulo 176 de la Ley 52 de 1992, quedara asi:

“Articulo 176. Discusiéon. El ponente explicard en forma sucinta la
significacion y el alcance del proyecto. Luego podran tomar lapalabralos
oradores de conformidad con lo dispuesto en el articulo 97 del presente
reglamento.

Si la proposicién con la que termina € informe fuere aprobada, €l
proyecto se discutira globalmente, a menos que un Ministro o miembro de
la respectiva Camara pidiera su discusion separadamente a alguno o
algunos articulos’.

Articulo 32. El articulo 187 de laLey 52 de 1992, quedara asi:

O 0O ~NO UL~ WDN
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“Articulo 187. Composicion. Estas Comisiones estaran integradas por
miembros de | as respectivas Comisiones Permanentes que participaron en
ladiscusion delos proyectos, asi como por susautoresy ponentesy quienes
hayan formulado reparos, observaciones o propuestas en las Plenarias.

En todo caso las Mesas Directivas aseguraran la representacion las
bancadas en tales Comisiones’.

Articulo 33. Suprimido.
Articulo 34. Suprimido.
Articulo 35. Suprimido.
Articulo 36. Suprimido.
Articulo 37. El articulo 263 de laLey 52 de 1992, quedara asi:

“Articulo 263. Compromiso y responsabilidad. Los miembros de las
Camaras |legidativas representan a pueblo, y deberan actuar en bancadas,
consultando lajusticiay el bien comuan, y de conformidad con |o dispuesto
en los estatutos de su partido o movimiento politico o ciudadano.

Son responsabl es politicamente ante la sociedad y frente asus el ectores
del cumplimiento de las obligaciones propias de su investidura’.

Articulo 38. Suprimido.
CAPITULO I
Disposiciones finales

Articulo 39. Lasdisposicionesdeestaley son aplicablesen|o pertinente
alasBancadas que actien en las Asambleas Departamental es, los Concejos
Municipales o Distritales y las Juntas Administradoras Locales, sin
consideracion a nimero minimo que paraef ectos de bancadas se establece
parael Congreso.

Paragrafo transitorio 1°. El régimen de bancadas se aplicara a los
miembros de Asambleas Departamentales, Concejos Municipales o
Distritales y Juntas Administradoras Locales, para lo cua tendrén un
término maximo de 90 dias a partir de lavigenciade lapresente ley con el
fin de inscribir su bancada en la respectiva Secretaria de la Corporacion
Publica.

Paragrafo transitorio 2°. Régimen de transicion. El Congreso de la
Republica tendré plazo parainscribir sus bancadas en los términos de la
presente ley ante la Secretaria General de la respectiva corporacion, hasta
el 19 dejulio de 2006.

Articulo nuevo. Solo para los temas o proyectos discutidos por las
bancadas sele daraaplicacién alareglamentacion que paralasbancadas se
consagra en esta ley.

Articulo nuevo. El retiro o la renuncia a un partido 0 movimiento
politico, no puede ser considerado falta, objeto de responsabilidad que
derive sancion alguna.

Articulotransitorionuevo. Paratodosl osefectoslegalesy presupuestales
autoricese por una sola vez para que los Representantes a la Camara
elegidos en las elecciones de 2002 si |o deciden puedan desafiliarse de los
movimientos o partidos que los avalaron y se afilien a otros movimientos
o partidos politicos.

El Consgjo Nacional Electoral expediralaresolucion correspondiente a
la reliquidacion de las acciones que correspondan a los movimientos y
partidos politicos de donde se desafilien los Representantes ala Camaray
sumara los recursos correspondientes a la financiacion de partidos y
campanfias a favor de los movimientos o partidos o grupo significativo de
ciudadanos a los cuales estos se &filien.

El Consegjo Nacional Electoral de oficio procederaarevisar reliquidar y
reasignar |os recursos correspondientes a la financiacion de partidos y
campafias de conformidad con la &filiacion de los Representantes a la
Camaraque alafechade sancion delapresente ley se hayan desafiliado de
los movimientos o partidos politicos que los hubieran avalado en las
elecciones de Congreso en 2002 y trasladara dichos recursos a los
movimientosy partidos politicos a los cuales se hayan &filiado.

La presente disposicion tendra vigencia hasta por un (1) mes de la
sancion de la presente ley.

Articulo 40. Vigencia y derogatoria. Esta reforma politica tendra
aplicacion a partir del 19 de julio del afio 2006. Excepto transitorio.

CAMARA DE REPRESENTANTES
SECRETARIA GENERAL
Bogot4, D. C., 17 de junio de 2005.

En Sesion Plenariadel dial7 dejunio de 2005, fue aprobado en segundo
debate el texto definitivo del Proyecto deley nimero 075 de 2003 Camara,

066 de 2003 Senado, por la cual sereglamenta la actuacion en bancadas
delosmiembrosdelas Cor poraciones Publicasy se adecua el Reglamento
del Congreso al Régimen de Bancadas. Esto con € fin de que €l citado
proyecto deley sigasu curso legal y reglamentario en el honorable Senado
delaRepublicay de estamaneradar cumplimiento con o establecido en el
articulo 182 de la Ley 52 de 1992. Lo anterior segun consta en el Acta de
Sesion Plenaria nimero 183 de junio 17 de 2005.

Cordialmente,

GermanVarénCotrino, Javier Ramiro Devia, Rosmery MartinezRosal es,
Zamir Slva Amin, Eduardo EnriquezMaya, JorgeHomero Giraldo, Dixon
Ferney Tapasco, Lorenzo Almendra Velasco, Oscar Arboleda Palacio,
GermanNavasTalero, JoséLuisFlorezRivera, Oscar LépezDorado, Tony
Jozame Amar, Ponentes; Angelino Lizcano Rivera, Secretario General.

* * %

TEXTO AL PROYECTO DE LEY NUMERO 235 DE 2004
CAMARA

Aprobado en primer debate por la Comisién Séptima Constitucional

Permanente de la honor able Camar a de Repr esentantes en sesion del

dial6dejuniode2005, por mediodelacual seprotegealasgeneraciones

presentes y futuras contra las graves consecuencias sanitarias, sociales,

ambientales y econdémicas del consumo de tabaco y de la exposicion
al humo del mismo.

El Congreso de Colombia
DECRETA:
TITULOI
DEFINICIONES

Articulo1°. Definiciones. Paral osefectosdelapresenteley seconsideran
las siguientes definiciones:

a) Comer ciodetabaco: Estodapracticarelativaalaproduccion, envio,
recepcion, posesion, distribucion, venta o compra, incluidatoda précticao
conducta destinada a facilitar esa actividad,;

b) Publicidad y promocién delos productos del tabaco: Por ellas se
entienden toda forma de comunicacion, o accion comercia con € fin, €
efecto o e posibleefecto de promover directao indirectamente un producto
de tabaco o € uso de tabaco;

c¢) Contr ol del tabaquismo: Comprendediversasestrategiasdereduccion
de la oferta, la demanda y |os dafios con objeto de mejorar la salud de la
poblacién eliminando o reduciendo el consumo de productosdetabacoy la
exposicion a humo del mismo;

d) Industria tabacalera: Entiéndase por esta alos fabricantes,

e) Patrocinio del tabaco: Se entiende por patrocinio, toda forma de
contribucién a cualquier acto, actividad o individuo con €l fin, € efecto o
el posible efecto de promover, directa o indirectamente un producto de
tabaco o el uso del mismo;

f) Fumador: Persona que aspira y despide el humo o emisiones del
tabaco;

g) Fumador pasivo: Personanofumadoraqueaspirael humo del tabaco
de los fumadores que le rodean;

h) Atractivo: Relativo alacapacidad de un producto de proporcionarle
placer fisicoopsicol 6gico, satisfaccionuotracalidad positivaal consumidor;

i) Elemento de la marca de tabaco: Incluye la marca de fabrica, la
marca registrada, e nombre comercial;

j) Carécter: Se refiere alas cualidades distintivas de un producto de
tabaco;

k) Distribuir: Significavender, ofrecer laventa, exponer paralaventa,
dar, regalar, suministrar €l intercambio, transmitir, consignar, entregar,
proveer o transferir laposesién parafines comercialesu ofrecer hacerlo, ya
sea a cambio de honorarios u otra compensacion, 0 COMo una muestra,
regalo, premio, o cualquier otra forma gratuita;

) Emisién: Hace referencia a cualquier sustancia o combinacion de
sustancias que se produce como resultado de lacombustion de un producto
de tabaco;

m) Fabricante: Es toda persona, natural o juridica, que transforma la
hoja del tabaco hasta obtener un producto de este, comprende cual quier
entidad que se asociacon e fabricante, incluidaunaentidad que controlao
escontroladapor el fabricante, o queescontroladapor lamismaentidad que
controla al fabricante;
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n) Paquete: Esel envase, € recipiente o laenvolturaen que sevende o
muestraun producto de tabaco en lastiendas a por menor, incluidalacaja
0 carton que contiene paquetes mas pequefios;

i) Promocion: Esla practica de fomentar la conciencia o las actitudes
positivasacercade un producto detabaco, marcao fabricante paravenderlo
0 alentar su consumo, mediante cualquier medio, incluidos el anuncio
directo, los descuentos, los incentivos, los reembolsos, la distribucion
gratuita, la promocion de elementos de la marca mediante eventos y
productos relacionados, a través de un medio de comunicacion con €l
publico;

0) Producto de tabaco: Comprende los cigarrillos, cigarros, tabacos,
picaduray cualquier sustancia o bien manufacturado compuesto total o
parciamente de tabaco, lo cual incluye las hojas de tabaco y cualquier
extracto de hojasdetabaco. También comprendelos papel es, tubosy filtros
de cigarrillo;

p) Toxicidad: Serefiere atodos|os aspectos delamisma, es decir, sus
caracteristicas, calidad, grado relativo o especifico de latoxicidad,

g) Dispensador : Escual quier medio dedistribucionoventadeproductos
de tabaco que no es operado por un ser humano, excepto por aquél que
obtiene 0 compra el producto;

r) Menores de edad: En el contexto de esta ley, indica alas personas
menores de 18 afios de edad;

s) Comercializador detabaco: Entiéndase por este los distribuidores
mayoristas e importadores del producto.

TITULO I
OBJETO Y DESTINATARIOSDE LA LEY

Articulo 2°. Objeto. La presente ley tiene por objeto proteger a las
generaciones presentes y futuras contra las consecuencias sanitarias,
ambientales y econdémicas del consumo de tabaco y de la exposicion al
humo del mismo, estableciendo un marco legal con medidas de control del
tabaco, en concordancia con € literal ¢) del articulo 1° de estaley.

Articulo 3°. Destinatarios delaley. Son destinatarios de la presente ley
las personas naturales o juridicas que se hayan constituido como sociedad
dehechoodederecho, cuyoobjeto social sealaproducciony/oprocesamiento
de tabaco y sus derivados, sea esta pequefia, mediana o de gran escala;
distribuidores mayoristas de tabaco y/o sus derivados; |losimportadores de
tabacoy susderivados, mediosde comuni cacion; industriadelapublicidad,
y cualquier otra persona natural o juridica que desarrolle actividades
relacionadas o afines a las anteriormente mencionadas. Asi mismo, son
destinatarios de la presente ley las personas fumadoras y no fumadoras.

TITULO IlI
MEDIDAS RELACIONADAS CON LA REDUCCION
DE LA DEMANDA DE TABACO

Articulo 4°. Reglamentacion dela divulgacion deinformacion sobrelos
productos de tabaco. Cada fabricante e importador de un producto de
tabaco proporcionaraa Ministerio de la Proteccion Socia lainformacion
acercadel productoy susemisiones, incluidoslosdatossobrelacomposicion,
losingredientesy las propiedades peligrosas del producto.

Articulo 5°. Reglamentacion contra la exposicion al humo de los
productosdetabaco. Nadiefumaratabaco en &reaspublicasy enlugaresde
trabajo abiertos a publico.

Paralosfinesde estaley, loslugares de trabajo abiertosal publicoy los
lugares publicos, incluyen, entre otros, 10s siguientes espacios:

a) Lasoficinasy los edificios para oficinas, los cuales comprenden las
areaspublicas, loscorredores, lossalones, laséreasparacomer, laséreasde
recepcion, los ascensores, las escaleras mecanicas, los vestibulos, las
escaleras, laséreasde serviciosy esparcimiento, lalavanderiay lasoficinas
individuales;

b) Las fabricas, excepto las zonas abiertas destinadas paratal fin;

) Lasinstituciones de salud;

d) Las instituciones educativas de preescolar, primariay secundaria;

€) Cualquier local donde se cuidan nifios,

f) Cualquier medio de transporte;

g) Loscinesy teatros,

h) Las salas de concierto;

i) Los bares, restaurantes y discotecas;, excepto en zonas abiertas
destinadas paratal fin;

j) Enlas instalaciones privadas tendran que existir avisos que sugieran
no fumar.

Articulo 6° Empaquetado y etiquetado de | os productos de tabaco. Los
paguetes y etiquetas de los productos de tabaco deberan cumplir con las
siguientes especificaciones:

a) No se podra promocionar ni usar etiquetas en un producto de tabaco
de manera engafiosa 0 que pueda inducir a error con respecto a sus
propiedadesintel ectual esomarcarias, toxicidad, composicion, peligrosidad,
caracteristicas, efectos parala salud, riesgos o emisiones,

b) No se emplearan en lapromocién ni en | as etiquetas de productos de
tabaco términos, el ementos descriptivos, marcas de fébrica o de comercio,
signosfigurativoso de otraclase quetengan el efecto directo oindirecto de
crear |lafalsaimpresi 6n de que un determinado producto detabaco esmenos
Nocivo que otros,

¢) Ninguna persona natural o juridicade hecho o de derecho, fabricara,
vendera, expondrd, ni importara un producto de tabaco a menos que €l
paquete gque lo contiene muestre en la forma y la manera prescritas la
informacién acerca del producto y sus emisiones, sobre los riesgos parala
salud y los efectos sobre esta que surgen del uso del producto o de la
exposicion a sus emisiones. Estas advertencias seran aprobadas por €l
Ministerio de la Proteccién Socia, grandes, claras, visibles y legibles, y
deberan ocupar € 100% de unacara lateral de lacgjetillay del carton;

d) Ningun requisito que surjade este articulo y susliterales liberaaun
fabricante o minorista de otras obligaciones o responsabilidades
administrativas, civiles o penales, que se deriven de otras normas legales
aplicables para advertir alos consumidores sobre |os riesgos de consumir
productos de tabaco;

€) Ademés de las advertencias sanitarias, todos los paquetes de los
productos de tabaco deben decir “que se prohibe la venta a menores de
edad”.
TITULO IV

MEDIDAS RELACIONADAS CON LA PUBLICIDAD
Y PROMOCION DEL TABACO Y PRODUCTOS DERIVADOS
DEL MISMO

Articulo 7° No se podra promocionar ni publicitar productos de tabaco
0 elementos de su marca en ninguno de |los siguientes casos:

a) Cuando se haga de manera tal que le permita a un consumidor o
comprador de productos de tabaco engafiarse 0 ser engafiado sobre su
caracter, propiedades, toxicidad, composicién, valor o seguridad;

b) Enanuncios publicitarios que promuevan |os productos de tabaco en
latelevision en horarios o franjas familiares, y en laradio en programas
infantiles o dirigidos amenores de edad, en ambos casos se agregara como
mensgje “¢el tabaco es nocivo paralasalud y prohibidalaventaamenores
de edad”;

c) Dentro de 100 metros de cualquier colegio o institucién a que
concurran predominantemente menores de edad;

d) Mediante medios de promocién ubicados en paraderosy estaciones
de transporte publico.

TITULO V

MEDIDAS RELACIONADAS CON LA DISTRIBUCION
DEL TABACO

Articulo 8°. Ningunapersonavenderani ofreceravenderle productosde
tabaco a una persona que sea menor de dieciocho (18) afios de edad.

Articulo 9°. No se dard cumplimiento a lo dispuesto en el articulo
anterior cuando se trate exclusivamente para usarlo en ceremonias o
précticas espirituales o culturales de la tradicion indigena.

Articulo 10. En ningln caso la reglamentacién hecha bajo esta ley
permitira que persona agunavendau ofrezca vender productos de tabaco
en los siguientes lugares:

a) Lasinstituciones de salud,;
b) Las instituciones educativas de primarias, secundariay preescolar;
c) Los establecimientos de cine, estadios y parques de diversion;

Articulo 11. Ningunapersonapodravender productosdetabaco al detal,
a menos de que en e lugar de venta se coloquen letreros que lleven
advertencias sanitarias de conformidad con lo dispuesto en esta ley.

Articulo 12. En ningun lugar o local donde se venden al detal productos
de tabaco o productos relacionados con e tabaco, mostrar ningun letrero
con respecto a la edad legal para adquirir € tabaco o los productos
relacionados con el tabaco.
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TITULO VI
CUMPLIMIENTO, INSPECCION, FALTASY SANCIONES

Articulo 13. Paralosfinesdeestaley, el Gobierno, atravésdel Ministro
de la Proteccion Social, gercera las funciones de vigilancia, control y
sancion.

Articulo 14. Cualquier persona que infrinja las disposiciones
contempladasenel Titulo 111 delapresenteley, estardsujetaalassiguientes
sanciones, sin que estas violen &l derecho fundamental al debido proceso:

a) En € caso de los fumadores, no menos de cincuenta (50) salarios
minimoslegalesdiariosvigentesy no méas de sesenta (60) salarios minimos
legales diarios vigentes por la primerainfraccion y de no menos de cien
(100) salarios minimos legales diarios vigentes y no mas de ciento veinte
(120) salarios minimos legales diarios vigentes por las infracciones
posteriores,

b) En el caso de un fabricante, no menos de trescientos (300) salarios
minimos legales mensuales vigentes y no mas de trescientos cincuenta
(350) por laprimerainfraccion y de no menos de cuatrocientos (400) y no
mas de quinientos (500) salarios minimos legales mensual es vigentes por
las infracciones posteriores;

¢) En e caso de los importadores, no menos de un mil (1.000) salarios
minimos legales mensuales vigentes, y no mas de un mil cien (1.100)
salariosminimos|egal esmensual esvigentes por laprimerainfraccion, y de
no mas de cuatro mil (4.000) salarios minimos |legal es mensual esvigentes,
y no mésde cinco mil (5.000) salarios minimos|egal es mensual es vigentes
por las infracciones posteriores.

Articulo 15. Cualquier persona que infrinja las disposiciones
contempladasene Titulo1V deestaley estarasujetaalassiguientesmultas,
sin que seviole el derecho fundamental a debido proceso:

a) En el caso deloscomercializadoresal por mayor y a detal, no menos
de cincuenta (50) salarios minimos legales diarios vigentes y no mas de
sesenta (60) salarios minimos legales diarios vigentes por la primera
infraccién y de no menos de cien (100) salarios minimos legales diarios
vigentes y no mas de ciento veinte (120) salarios minimos legales diarios
vigentes por las infracciones posteriores,

b) En el caso de un fabricante, no menos de trescientos (300) salarios
minimos legales mensuales vigentes y no mas de trescientos cincuenta
(350) por laprimerainfraccion y de no menos de cuatrocientos (400) y no
mas de quinientos (500) salarios minimos legales mensual es vigentes por
las infracciones posteriores;

¢) En el caso de los importadores no menos de un mil (1.000) salarios
minimos legales mensuales vigentes y no mas de un mil cien (1.100)
salarios minimos legal es mensual es vigentes por laprimerainfracciony de
no menos de cuatro mil (4.000) salarios minimos legales mensuales
vigentesy no mas de cinco mil (5.000) salarios minimos legales mensuales
vigentes por |as infracciones posteriores.

Articulo 16. Cualquier persona que infrinja las disposiciones
contempladasene TituloV deestaley estarasujetaalassiguientesmultas,
sin que se viole e derecho fundamental a debido proceso:

a) En € caso de un individuo, no menos de cincuenta (50) salarios
minimos|egal esdiariosvigentesy no méas de sesenta (60) salarios minimos
legales diarios vigentes por la primerainfraccion y de no menos de cien
(100) salarios minimos legales diarios vigentes y no mas de ciento veinte
(120) salarios minimos legales diarios vigentes por las infracciones
posteriores,

b) En el caso de un fabricante, no menos de trescientos (300) salarios
minimos legales mensuales vigentes y no mas de trescientos cincuenta
(350) por laprimerainfraccion y de no menos de cuatrocientos (400) y no
mas de quinientos (500) salarios minimos legales mensual es vigentes por
las infracciones posteriores;

¢) En €l caso de los importadores no menos de un mil (1.000) salarios
minimos legales mensuales vigentes y no méas de un mil cien (1.100)
salarios minimos | egal es mensual es vigentes por laprimerainfracciony de
no menos de cuatro mil (4.000) salarios minimos legales mensuales

vigentesy no més de cinco mil (5.000) salarios minimoslegales mensuales
vigentes por las infracciones posteriores.

Articulo 17. Cuaquier personanatura o juridicaqueviolelo dispuesto
en el articulo 5° de esta ley, y una vez se le de el debido proceso, y sea
declarado responsable de incumplir la politica de espacios libres de humo
detabaco aplicablea establecimiento bajo su responsabilidad, dentro dela
cua se incluye colocar los letreros prescritos y asegurarse que todas las
areas designadas para fumar satisfagan los requisitos de la ley y sus
reglamentos, estara sujeta a una multa de no menos de cincuenta (50)
salarios minimos legales diarios vigentes y no mas de sesenta (60) salarios
minimos legal es diarios vigentes por la primerainfraccion y de no menos
de cien (100) salarios minimoslegales diarios vigentesy no més de ciento
veinte (120) salarios minimos legal es diarios vigentes por las infracciones
posteriores.

Articulo 18. El Gobierno reglamentara lo dispuesto en este Titulo
especialmentelo relativo alaformade gercer lasfunciones de vigilancia,
control y sancién.

TITULO VII
DISPOSICIONES VARIAS

Articulo19. A partir delaentradaenvigenciadelapresenteley seexigira
gue los participantes en la industria del tabaco incluidos |os fabricantes,
importadores y exportadores obtengan licencias para operar en Colombia.

Articulo 20. Vigencia. La presente ley entrard en vigencia un (1) afio
después de su sancion, promulgacion y publicacion.

Bogot4, D. C., 29 dejulio de 2005, en lafechase autorizalapublicacion
en la Gaceta del Congreso del texto aprobado en la Comision Séptima
Constitucional dela Camara de Representantes al Proyecto deley nimero
235 de 2004 Camara, por medio de la cual se protege a las generaciones
presentes y futuras contra las graves consecuencias sanitarias, sociales,
ambientales y econémicas del consumo de tabaco y de la exposicién al
humo del mismo. Dicho texto fue aprobado en sesion del dia16 dejunio de
2005. Larelacion de la aprobacion constaen el Actandimero 13 del 16 de
junio de 2005 de la sesion ordinaria del segundo periodo de la Legislatura
2004-2005

El Secretario Generdl,
Rigo Armando Rosero Alvear.
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